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Prot.n-828144O Brri. 7 Febbraio 2014

OGGETTO: Sdrzionc di rspcrti crterri per il Programrnn Operativo Nnzinnale
oCompettnze per lo wiltrppo" codice progctto C-f-FStr-20lHE3

CUF: E96Gr3fflltffi7

Il Dirigente Scolastico

il testo del Prograrnrna Operativo Nazionale ZWV- IT 45-I-PCL007 "Ccrnpete*ze

per le sviluppo"' relaivo al Fondo Sociale Eurcpco;
il Regolamentn (CEi n. 1CI8312006 rwrte disposizioni generali sui Fondi struúurali;
il Regolamento {CE) n 1081i200ó relativo al FSE; il Regolamento {CE) n.
187A2ú06 che stabiliscÉ rmdalità di applicazicne del Rqgolamento iCE) lOeS/20O6
e del Regolarnento {CE} 10&012006;
Il Decreto Inftrministsiak n. 44 del l"febbmio 2001 *Regolamento concsrrsnte le
Istruzioni generali sullagestione amministrativosntabile delle lstituzioni
scalastiche" ;
il Bando/Awisn prr'lapresectazione dei Piani Integrati Wat.s.7373 &et26t'Wl2ú13
le Linee Guida e Nornre Edizione ?0CI9 Prot. n. AOOI}GA{/749 del ó Febbraio
2009;

YISTO I'Awiso di ar*orizazicne al finanziamentc e all'awic delle attività del MIUR
AOOrcAI/MIZ &lW7tWzAI3 codiee progefto C-I-FSE- 2Ol$'4Sl

YISTA la delibera del Consiglio di Isituto n.10 del 13 dicernbre 2013 con cui sorru stati
definiti i criteri di irdividuazione degli esperti;

CONSTATAT,{ Ia necessità di reprire le flgure professi*nali specializzate per tro svolgimento
di tale ebiettivo/ *inicne:

E M A N A

BANIX} DI SELEZIONE PUBBLICA titoli rativi

L'aaività oggrúto dd preaonlc &curner*o ricnta nel Piano lacgrato di lstituùo, amualilà 2Ol t/2O13, Ed è cofmanziata dal Fondo Sociale Europeo
nell'aarbito det &ogramrrra Operdivo Nazionale 2007-2013 a tifolarità del Miniúero delllstruziorre, de lltlnivssità e Ricsca - Direzìme Generale
Atrsi l*erslzicrnti - Utrcio IV

VISTO

YISTI

YIST{)

YISTO
YTST{}

it com
Titolo moú.rlo Irferverúo Desinaîari Durala

dÉl
mo&rlo

Ore
esp€fto

Conrye,rno o'ra'io Requisiti esperto

*Fare

scigtze:nicmli
Il perccso formarivo
è firo,li;lz:d.o al

20 alunni di
classe seconda

30 tre 3O qe €80,00/h fln espcÉo hureato
in mdsie útimti I'rmHto
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cittadini all'opera
p€r salvare
I'ambenle"

miglioramento delle
comp€fenze
scientifiche.

e terza scrrola
priÍtda

scknfifico , con cotrlproYate
c*pcrienr* iúonnrfich ed
esperienze docurerdete nel
canpo dei penorsi
lbordoridi di tipo sciorrtÍfico
ndurrHico coq dmnl di
scuoh orirnsria

"Il prodigio della
natura"

Il percorso formalivo
è fma,llzd'o al
miglimamento delle
competenze
sciqrtifiche.

20 alumi di
classe seconda
scuola pirna'ia

30 ore 30 ore €t0,oorh Un cspeÉo lmreato
in mderie dforcrdt I'rnbfto
srie?tifico, coù co[pÌovdÉ
eepcritnze lnbnnatiche ed
esperlerur doomedete nel
cutrpo dei pcrcotC
toborrtorirli di tipo scientifco
rntsreli$ico csr dumi .li
scuola orimria

'Oriediamoci

nÀturÀlm€Íte"
Il percorso forrrativo
è finalizdo al
miglioramento delle
compd,Èr'z'e
scientifiche.

20 aùumi di
classi terze
scrrola prirno'ia

3O ore 3O ce €80,001h UnespcÉolmdo
ín mCeric Simrti I'anHlo
scieffico, con comprovrte
csperiaze irformdir{re ed
eepcrierrza docomuúdr nel
canpodei perrord
laboreto.hli di tipo scicntitrco
nrlun[súico cur dunni dt
scuole orimria

"Alimentiamoci

naúlralmsrfe"
Il pecorsr fcrnativo
è trnaliu:úo al
migliramento delle
comp€tenze
scientifiche.

2O ahrmi di
classi quarte
sorola prirnaria

3O ce 3O ore €80.o0/h Un espeÉo leureato
in dc.ic útiÉdi I'enlrito
se:if'|úfto, con csrprovate
esperienze fo ifu rmtiche ed
esperkwa docmedde nel
cmpo dei per.corsi
kboretoridi di dpo sciertifico
ndnn[súÍco con slwni di
scuola uimarir

'Io rispefto
I'ambiente"

Il perccso forrniivo
è Írrrg,ltzzlo al
miglioramento delle
îrofrtpeLenae
scientifiche.

2O ahmrú di
classi quiúe
scuola primuia

30 se 3O ore €80,00/h Uncqertolrucdo
in neterie úincúi I'anbito
scierúif co, con comprovate
esperienze ifuirùeed
erpericnze docomcntda nel
cenpodei pcrcond
bboretoriali di tipo sck#Ífico
n tunliÉrtico con alunni di
scuola nrimrie

*I like English" Il percrso tbrmaîivo
è frrg,bn'to al
migliorame,nto delle
comp€leùe lingua
sFaniera: inglese

20 aturrd di
Classi seconde
sorola primria

3O rre 3O ue €EO,OO/h Eqerto nrdre lingu. fsúrcrto
o in pocsrcso del diplome di
scuoh secordaria di s€condo
grado o h nbordire,leureeúo
in linguc. letferúEre Srmiere
e specidizzezirm in liryEa
inglese, con cornproYrt€
espcrierc inform$ie:|rc e di
cooduuime di tlborrtorl con
dunddiscuoh pdprri..

*fu momiùg
chil&en

Il perccso formativo
è Ítnzlizúo al
miglioramento delle
ornp€tenz€ lingua
súraniera: inglese

20 alumi di
classi quarte e

Cufute
snrola primria

30 ore 30 ore €80,00/h Esperto medre lforgn lnrreato
o hr pmerso del didom! tfi
scuola semdsia di scedo
grado o in sborúinq lmrerto
in linguc, Herdurs súraniere
e specirlizzarirne in lfrngufl
inglBe, c.otr co|npmvce
esFrieru€ fuftnnli* e di
conduziorrc di lahordori eon
alumi di scuob prinarir-

"Viviamo

I'arnbiente intorno
a noi"

Il percorso ftrmalivo
è finalizalo al
miglia'amofo delle
compderg€
scientifiche.

20 alurmi dì
classi seconda
e terz
seondaria di
primo gra.do.

30 ce 30 ce €EO,00/h Unesperto huredo
in mderie rifindúi I'ambito
sclentilco , cdr emFrovde
esperieme inforndre ed

docwnentrfs nel
c{npo dei pcrcorsi
laboretorteli di 6po rctentifico
naúnreltúico eon almrni di

L'&ività ogr€lfs dcl pr€r$€rÉé rlocumerfo rielrarcl Fiano lrÉegrao di Istiîrlto, arrurafiki 2*lll2.ú11,ú è cofnaazjata del F'oodo $bciate F.cropeo
neil'arnbito del Pmgr.mrra Opsativo Naziorrale 2fi)7-2013 a titolaità det FEnirt€ro dElflffnzimre, dalltinivesirà e Ricerm, - Ilirsise Gcmde
Affari kÍemazionali - Uffcio IV
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scroh sermdrrie

please"
Il percorso formstivo
è finalizzaro al
miglioramerfo delle
comp€f,erre lingra
$raniera: inglese e al
consegrimer*o della
certificazione
livello A2.

20 alurmi di
classi seconda
e1.q'ze
scrrola
secondaria di
primo grado.

30 oe 30 cre €80,00rh Esperlo mcdr* fimgu lanrcato
o in possesso del diPoma dt
ssnolr secoldrrir di secoruIo
grdo o in sllbordine, tnrrlato
Ín lingqe, Ietierúurc straniert
e sFci.lizz.zfone h língua
inglesc, orm comt}lovate
espcriewe lnfotndieùc e di
conrluzione di hbonlorí con
rlunrd di scoola strqdaria
f,mtlitzsÉ, d comtguimcnto
dclh cerllflcezbrrc.

"Rivisitiamo i
classici"

11 percorso fcnulivo
è fuslirz*o al
míglio-amento delle
compdsnze in lingua
madre.

20 alunni di
clasú seconde
elerze
scuola
secondaria di
primo grado.

5O nre 50 ce €80,00/h F^rperto laurtdo in mrterie
úin:nti I'urbito lettererio
crxr cffirprovete eFrienze
inbrndche cd epericnza
domrlrtr rcl cepo det
percorsi |rbordorirli sui
clessici dcila lefierrtur:e
itdirna e /o internrzftnale.

Per la realizzazione del sllddstt$ p€rcorss forrnativo, l'lstituzione sc,olfl$tice ir*ende raperire i
suddetti espsrti in possesso di laurea affÈrente al progetto, di titoli culturali € profsssionali che
sararno valr*ati ai sensi dell'allqgata fabella di valutazione {.a}legetc> B} ed in porse*s* *i specifiche
compeltenre di tipo informatiche per la gestiorie della piattaforma on- line.
Condizioni p parfecipauione
Gli esperti interessati alla presentazion€ della candidatura possono produrre domanda irdirizzandola
al Dirigente Scolastico dell'I.C. *S.G.Bosco-Mdo óaBiari di Bari -PiazaRedentorq n.185. La
domanda, scaricafa dal sito scolastico , http://www.comprensivoboscomelodabari.it dovra pervenire
alla scucla en*ro le l2.ff1 del E:iorno 17 Fcbbraio 2014 a rnezzo p*sa (non fa ffe il timbro
postale di spdizione). elo m€diaÍte wnsegna a mano. nel qual caso farà fede il timbro di proteollo
e/o inviata via mail- in base alla circolare n. l212010 del 03109/?S10 emanata dalla Presidenza del
Consiglio dei Ministri-Dipartimento della Funzione Pubblic4 alla posta certifrcata
BAIC80700E@PEC.ISTRUZIONE.IT in fsrnaro pdf.
Le domande dayranno indicare zulla h-rsta all'esterno la dicitura *AYVISO PUBBLICO ESPERTQ
Polrf"^ il cndice nazio$Àle di pnlgetto : C-I-FSE- 2013-483 ed il titolo del modulo a c,r'ri si vuole
partsiFafe.
La domanda dowà essere cofiúut4- esclusivamcntc e frWnfr di csclusiúne, úa:

. Cuniculum vitae in fcrmato europ€o {alle#to,{, limitatarnente alle cornpetenze richieste
dal presente AVVISO .

. Griglia di valutazione (affegato B)
r Domanda di partecipaitww (allegato C)
r Bozza prog€Éfirale

Si precisa che le associazioni o gli enti formativi autorizzati possono pres,€ntare una sola
candidatura p€r i moduli in língua.

Criteri di edecionc
Non saranno prese in considerazione domande incornplete. quelle non sottoscritte. guelle pervenute
oltre i tsrnini Srevisti- quelle preseritate soil modalità diverse da quelle preyiste dal bando. Ogri
titolo di studio o esryrraru:a lavorativa dowà ess€re numerato; la stessa îfrrmer:aziorre dovrà

sul curriculum vitae per con$entire un imrndiato riscontro. Nel cuniculurn vitae
dowanno essere riportati solq i titoli di studio ed esperienze professionale e lavorative

L'altività ogetl,a ticl p*"e*eúc dor.aarrlaÉo riedra cel Firsxr kÉcgraeo di lsfitoto, @rilifr! 70Ì f l20l3, erI è t*firaozi*a rbl Fondc Sor;iefe Europec
rcllbúltc det Ptogrmrn Operativ* Naziwalc ?@7-?&13 r lito&riià dci Mird$ero dellTsetÉi{rrÉ, dsll'Esivssità e RiuerEa - Elirezirtle Gsrcrale

,rlflari lrÉemazigleli - Ufficio IV
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limitatarnente -agli ambiti di intervento pr€visti
I'incarico al vincitore piu giovane di età.

dal bando. A parita di punteggio verrà attribuito

Grigiia Éi vaÍatuzioné espeFto FON
ambito seíenîiftco

SPIrC'.li]{lI
Inwea wcdtb ordbtamento in discidire
afiaexlialpogota
Loarea sprialistiea ia discipline afiuatial
wNp:ttt

htttti 6 Max I

AIta lawea Punri 3 Mox I
Datundo dili@ca Pr,itt 2 Max I
Cono di pafeioaora*o anfuqsiteio
annantle o conto di tpcciori4rp$onc prst
Inwea coqante con iltroeúo

Pn rti I Mar 2

C on o di p afaionoaato utiv as ituio
bistaole o cotzo diqaiabnzione biq*al
oadlsnauaate míImnan

P t t t i 2 Mox 2

Magq coasúe con il prozúo Pttt ti 1.5 Max3
ECDI/IC3/EIPASS Pttnti I Max I

Espeianze li doccnu nefl'ambito dei
f+ogúi FON it tdsziane alk aree ù*iec
dai múdi renlizzfri ncII4 satolo
arùwtin/ss:o*dnrit

I\nri I Max 5

Espabtza ói fuetza it progai noa PON
inqati Ie aree ríchiste rtaliggtt ndla
nnota winoio/seonduio-

Pnnti I Mox4

Espaiarl fune*aa neJ conpa dci
pqnn i labottoiali scianfifrei

Pr.n i I Mc1

ry NPERIENZE L4'-SRATTW AFFEREIIiTI ATW}ryTA' NEIT.'AM&TTúI SCÚL4STIC$ E N('N. SI.4 IN PRîre&TTT P1AN STA ÈETÀfiW
AD ALTRE EPERI.ENZE T'T FÚÀ.W4Z.TANE

GRIGLIA I}I VALUTA,UIOIIÍE, ESBERTO IN,4,Mf,TT{} LTIIGU,{ STR,,{IIIT,RA

4 E PEfrIENZE IAt"OSATÍ*8,{frfiffr\{liI/7YIl'WA'NELL'AMAr0{, SCOLAÍfiCf} E NON, SIA rN ?RIN}ETTI PúN SIA nEI-ATM
AN ALTRE FSPSRIEìiíZE U FO'XPEZTONE

Espaicdge ú docanÚa rrell'am&o ki
Ptegúi FON in rdtzimc alc arce ridrisfc
dai mdali ralizzainzlle sanola prim*iú

hstri I mcS

L'efiivita o&etto del prese*e doeurnerúo ri€r*ra rld Pian+ Ideerafo di lsituÉc, "lqplltà 2* ll!Z8l?,. d è cofmarsida dal Fonde Sociale Eurryee
nell'dito del Itogracrat CIpc'atir-o Naziwle 2ffi74,Q113 atila'i3E�hà elbt Misrigero dotrlstrtuiose. ddlTfuivcrsità e Rirrsea - llirairxre Gfie|.de
Affari trnfenraziosali - Ufficio IV

rlúrzionc dclb proDoCr Eolrfúrde tribuit secodo i cffen:
a)coerenza tra gli obiettivi operaîivi e gli
obiesivi del Piano Inteerafo

da O$O fino a ptaúi 2; a)coerema tra gli obieftivi operativi e gli
otriettivi del Piano Integrato

b)imovazione mefodoloeica da O50 fino a punti 2. c)innovazione maodolosica

TITOI.I SPECIFICI
Espúto t taediry& in possaso di lree* P tn i 20

Esptto nnedingaa ín pwaso li un titdo
di saúi pi olnw ad un diploaa di satolt
secondúia úi suonóo prado

Punti 15

Cano di rpuializzazione pa insqnunaw
ddla lineaa irtglrr, e oe italiani

Pttnti I Mox 2

ECDI/IC3/EIPASS Pr.Bti I Max 1

h taùordtttc e sob it ,núncanzo di duanti maùdiapua soraruto nnai ùr dcj seaanti titoft:
Laweavecdúo mdhoneúo
Lawet soecia&iea

Panti 6 Max 1

A.laalowea h&t i3 Max I
Dmatcadiricaca Ptt tti 2 Llax I
Coni difonauione spccifici nel saore
Iineuistico

nuúi 2 Msx2

Masfe coúatc con il oroeúo Pwtfi I.S Max3
ECDIJIC3/EIPASS I\t tti I Iltox I
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lArìbfo ùùldrEbì.. dÉft úà,r.dlt . d.h Rim
Dtsartimbf LPFgr[Ém
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Progruin r g!.lin dri ffi lhrltnai rrofÈ
r FdqES pr. tr wtfpo. b cÉCo.E Fcàb

Patdpziutc itr quolbà df dmaúi incmsidi

Fcpwionc p il anu,rynilaileir,a di
cqtifrcazjonc in linsua tuaniaa

Panti 3 Mox3

EEpatnzc ca{rcoe óiant&iau di
lafunori can oluttti úi swla
orinariaheeanfuia

Put îi I Max 3

Valutaz:iorc della

. GRIGI,IA DI V,ÀL{ITAZI{}NÍ, ESPtrRTO IN AMBIîO LINGIIISTIC1O

a)coererza tra gli obie.ttivi operaivi e gli
obiettivi del Piano Inîerrato

daQ5{l fmoa puti 2; a)coerenza tra gli obiettivi opsativi e gli
obiettivi del Piano htearaîo

b)innovaz ione metodolosica da 05t0 fino a ourúi 2. climrovazione metodolosica

TMOLI SPECIFICI
Izueavsdtio otdhawa in
afaeúialpogúo
Laarea speioli*ica ín dis@line afiaeai oI
EùgENO

Ibtúi6 Max I

AIta loarea PtmtiS Max I
Daorao óiricqaa Ptd i2 Max I
Con o di pafaioaonaw uaivasitaúo
annttalc o oorso di spuioliunzione post
Iawea coqantc con iI propao

funfi I Max 2

Cono di pafaianonato nnitasi*io
bisuale o co*o di ryeializaiorc biawle
p6t loúacmartc an ilmaeúo

furr;li 2 Max 2

Masta coaate con iI wosúo Mtil.5 Mox3
ECDI./IC3/EIPASS Pttt ti 1 Mat I

B) ESFERTENZE L+*'�ORAETE.4FFZXZNW ATnVWA'� NEÍ.L'&MEITÙ SCOLISTilCCì E NQ!{, S&{ !,\rp&úGÉ?Tr F&N SIA nEt-íTM
AI' 4L7'KE ISPETIIENZE I'I,FAR,PÍ/'ZIÚNE

Espsianze di fucanza dl'smhito dci
hogúi PON in rdqione oIIc oeerichiee
doi údi ralizAi nzlb twb seoúsia

Pr.nti I MUS

Espiatza Ai duaza iapogainod FON
inerai Ie oee fidúate rst;aai ndla
tecot dúiL

Ptt rri I Max4

espiata dmnataa ndcanpo dei
pacoti labaoioli lùeuicrito- gwaiti

tutti I Max4

alùaaziorc.l€ilr Dfr)Eoda DrTlca|lale alFlhfia s€coùdo crlt€ri
a)coerenza ù"a gli obi€ttivi q€rdivi e gli
obiettivi del Piano lnterato

da O,5O fino a prnrft 2; alcoerenza tra gli obiettivi operaîivi e gli
obietfivi del Piano Integ'ato

blirrovazione metodolooim da 051fmo a Dmfi 2. clirrrovaz ione mef odolooiea

Gradnatarie c modrlità di reclamo
Il G.O.P. valuterà la documentazione aflqat4 assegnaîdCI un punteggio complessivo, in base alla
grglta di valutazione e stilerià le graduatorie prowisorie dqgli €sperti che saranno pubblicate
ail'Albo e sul sito web della Scuola. L"affissione, che awerrà il giorno 19 fcbbreit 2014 wrà
val{rre di n*ti;fica agli interessaÍi chre, nel c(r*t} rE rúwisina gli estrcmi ptrnww prdurre reú$ffio
nel termine di 15 gg ai sensi &Íl'art. 14, c. 7, doÍ D.P.R. n. 275199 (*Regalamento recfinte ftúnfte in
,tfrteria di auÍorwmis delle kn*ziani ÍcCI{ústtcÍw dr sen.rr delî'a*- 2t L. 39i97"r.
Trascorso tale termine senza reclarni scritti,verrà pubblicata la graduatoria defiaitiva il giorno 5
m:raeo 2014 e si procederà alla stipnla di contratti di presfazione d"opera occasioîatre cofi i vincitsri
del bando. Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo currjculum pervenuto,
rispoudente alle esigenze prCIg€ttuali ed ai criteri indicati per la valuhziorc. Il candidaio può
presentar€ più candidature m$ deve accettare un solo incarico.
La sflrsla potrà recedere dal ccntmtto, se si davesserer verificare &$Iss di forza maggiore"
indipendenti dalla sra responsabilità.

L'a{ivi{.ir olgtltr dd pese*e.úxaareao ri€rdra sóI Piusr írÉegnú, di Is[flq e€&ralir.à 2Ot ltit3, ed è s!f!ùànziara dd Foad<r Sociate SurcAe<r
rcItr'an*ito de{ Programma {}pera*it'c }.la2íomte ?&}?'?tf 13 a litolarità det Miai ero ikll!*uzicle. deltUniverrità e RicErca - I}irezicnc rjcnerale
.Afsi ú*eraazimali - Ufficio IV
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Compiti dell'cspeÉo
OkrJail'attivita di docenza" I'esperto sarà tenuto ad aggiornare periodicamentg nella piattaforma

ANSAS ex INDIRE, un'area dedicata alla documentazione delle attività svoltg utilizzando una

pa$svrord individuale che sarà csmucicata contestualmenfe all'awio delle attività da pafie del

Facilitatore di piano.
Dowà inoltre:

. espletare le attività di predisposizione, somministrazione e tabulazione dei materiali di

esercitazicng test di valutazíone in enffi4 in itinere e finali e matsiale docrrnrentaric;
. prCIdisporre la relazione finale sull'interventc $volto e la scheda analitica delle

compst€nz,E acquishe, per ciascun partesipante del eorso;
. coadiuvare il refererÉe della valutazione nel predispcrre il materiale necessar;o per la

rjl evazione del le cornPetenze;
. prÉdi$porre È consÈgnare materiale di tipo docrrnentale cartaceo € multimdiaie utile

a:rshe alla disseminazione.

Inicio ftttività
Il pmcorso forru*iva rnrneÈ presumibifinente per la metà del rnese di mítÍzú 2*14 e si concluderà
en1ro la prima settimana del mese di giugno 2014; ln quasi totalità dei moduli si realizzerà nella

giornata del sabato meftina. I soggefti agiudicatari, prima della stipr.lla del contratto, sono tenuti

a produffe la docume*tazio$e retativa a quanto dichiarato. Ove sia ascertafa la mansariza o la

ceÍefiza dei requisiti, rlDiirigeúe Scotrastico prccederà all'affidamenta dell'incarico, al concorrente
che segse aella graduatoria.
Condizione indirrrenrabile ncr le nominn di .esof*o è I'accettezione incondizionnta del

crlendari'o olcdisuosto dql Grupre Onerativo di Piano-

Rctribuzimc
Il trdtarnerito mnornioo psr l'€spe,rtCI è di max. € 80.00 ad ora onnicompr€asive, Io stesso sarà
corri$Fosto ft se$dto dell'effettiva €rogazione dei fondi corrrur,]itari ed esclnslvameÍte W te durata
del carso stes$o e ptr il mrrnero di ore eolmrdaite ed effcttivamefite prestde Si precisa cle il

confraffo non dà luogo a fdtamento previdenziale ed assistenziale, né al trattarner*o di fine

rapporto" L'mperto dowà in proprio alle eventuali coputure assicurative per inforfirni e

lita eivile.

Tnttemrats dti deti persoaàli
I dati che entreranno in possesso dell'Istituto, a seguitCI del presente Bando, verranno trattati nel

rispetto del D.Lgs" 30 giugno 2ffi13 *. Ifti e srccessive rdifiche ed integrazioni.

Pubbticiczàtionc del bando
n pr€sente bando verrà affisso all'albo scolastico, pubblicato su sito web della scuola
www.comprensivobossrmelodabari.it, sanù insicta Fer posa de*trc*ica alle Istituzicsi SsolasÉiehe,
agli Enti loceli, all"Ambito Tsritoriat.e per la Provincia di Btri e all"Università d€li Sfildi di Bari"

tr Dirigente Scolesfico
Prof.Giuseppo CAPIOZZA

l4rcrì  t / ) )
Allesari
Mo&tlo curdculun vie (anegats A)
Griglb di valtsazione dei titoli (allegruo B e Bt )
Domarda di prtecipazione (atlegdo$
L'divita oggctto del prereide doormerúo rienúra nel F. iano lrúegrdo di lsfildo, anmralila 2úl ll20l3, ed è cofrnanziafa dat Fondo Sociale Eropeo

nell'anrbito det Progrmm* Operdivo ltazion*h 20S7-2013 a titdrita del Mird*ero #Tsbsiore, deguriyasità e Ricerca - ffrcziew (ies,ste

Atrmi lnúernariwH - {jficiolT
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L"sivifà ogg#o dcl prcsedc docunre*ús riersa ad fiano l*€Erds di l*iirdn" amrnralità ?$ I I l2{.} 13, €al è catin*aziata dal Ú'oodo Srrciale lìi.fnpeo

nellambilodel hogparnnu Operdivo Nazionnle 2{10?,:O13 atitoiaritÀ drl Minisso delttsFuzisre- dcllUnivemilà e Rrcqce - ItireziffiS€[€rîle

Affori ldsnaeisrali - UfficioI!'
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'C4acitàdh&rfla
"Crycita d $sifir.fi"a

. Capacità d ryessisp orah

CnpncnÀ r coilrpgtcltar
REI,AZIS{ALI

Vjse e lamrae coy, aÈe,persryn ri*
múMevxrtfuMs-*., swrFÉ@
in cui ta cllrrus*aíeakx,u� è imWtaf" e in.
s&rabr in or é sserzde laomre iil

spadra {ad s. crftra e s@lJ, ffi.
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ARTISNCHE
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Data.

$":irrna)

L'ddin'ità Ùggdfo det preseJúe docrmltrúo îretfia$E Fia*c Irúegrala di Isfitutc, anncalità 20Ì t/'2O13" ed è rrofiianziafa d*i Fofda Saciale Eurogec
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ALLSGATO B

CRT$I-IA DT AÚTOVAI-{jTAZIONg ESPSRTO MN ,CMBITS SCIENTIFII13
.{)TITOLI SPÈC1FICI

Rkevocagli
itaasai

RisavaaalGOP

Leweo veaúb orúnot*tsto in etc+t|in2
offaalialpagao
Loueaspecialistica in dir,cipritte Efllaúi úl

Pwti6 Max I

AIoaberca Pr.nîi 3 Max I

Dúaîafo úiricaca Ptlc/úi 2 Ms l

Corso di pafeùmaaanto aeivssitsio
@ualc o ontto dispatatizzazione post
lrrúea coetante an ilmogatta

fur,ti I Ms2

Cono di p*faionmo univenitaio
bianaalc o cotso dispaídiggionc tún&
Dost laúeo coqente an ilmogúo

I\t rti 2 Max 2

Múq coaaúe con ilwo*ao Punri 1,5 Mu3
ECDUIC3/EIPASS Pur.ti t Mar 1

B, WPEÈIENZE utY*&{nW AFFERW{TI ATTITTTA' NEIL'AMBITA &COLlSfiCG È- ,VSS, SIA ìN mlrcETTI PON SI/t BEL4TTTE
AD ALT&E ESPEXTENZE Í}T F$*M^,ZT0.XE

Risavútaagti
htcrasai

Riservaa al GOP

Espbt* di fucaw rdl'atnlútu úci
fuogaúi FON in tdaútme a&c see richi6r.
ild rutúdi reelizzcti tcllo scaob
wiwia/sertndmìa

Iùt ti I Msx 5

EsWianza dibcaqa in pogaiwn PION
insati Ie ouridùaEredisari ndla
suob minoio/seondoia

Pr.dil Max4

Espaiaza fuannataa ndcanqo fui
neconi bbaúàali sciatifrci

I\rrri I Max4

Valutr?ionc dclL pmpoote progettECe afribuita secordo i segueoti criteri:
Risenna al GOP

a)coerenza lra gli obiettivi operarivi e gti
obiettivi del Piano Integrato

da O,5O fmo a p,úi2:. a)coerenza îra gli obiettivi
operativi e gli obieúivi del
PiaÍo lrl1eeralo

b)irmovazione metodologica da0Sl fmoa mti2 clinnovazione metodologica

. (}RICLIA DI AT]TOVALUTAZI(}NE ES}EBTOIN A}ÍBTT(}LìIIGU,I STXANIEN,T

A) TITOLI SPECIFICT

L'arfività oggetto det preserf.e doormerrtoricnt-cnci Piuro hrtegraro di lstihfro. ilrruatita 2ùl li2$13. ed è c+fmrtozialÈ dat *'orldo Sociate liurtpeo

neltìanú'ito del I'rograÍm&Opq"divo l.,lazioml€ 2f)7-2013 a titolarità del Minisero dell'tstrudone, de ll'UniversitiL e Ricerca - Direzione dìetrerale

Atrari ldermzianali - Ufficio IV

Risenúaqli
ht*assti

RisqvaaalGOP

Espato rreùdingaa in pssaso úi Lanrea I\.rîi 20

Espato ùnùdingua iapsano diunúolo
di.itdiwi ahnq,o ad un diploma di scrola
seenfuit direondosrú

Panti 15

Corso di specialianzionc pa imqnana*o
delln linpua imlse oa holiani

Ptarrri I Mar2

ECDLIIC3/EIPASS knta I Max I

Ia sufudiae e solo ia rwacng di dowi ru&diaguo soanno pai in celrridgeiú€

Coni difonaeionc spaífiei wJ retwe
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2007-201

g f5,BERnENZE LAW&ATÍVEAF�IFER&?fIîr Atn/lrA'�NEIJ.:AI/,AITOSCí LASf�îCt' E N0N,'\IA ÍN P&OGETTI PON SrA &ELAIIW

AT' ALTfSSjr ÉPEilENZE DI PÙRIIAZIOAiE
Rirqtesgí
ittsss6i

RbavaaúGOP

Espaiwc tli fucatza ndl'orrtffio dei
Progúi PON in rdazioaz allc ue îidtigte
úoi mdali rcdisfri nella saula pimoia/
secoadmia

htnri I ncS

Patxipzioncin qútslità di fudi ia csridi
ptcpoatiorcpa il muqúmato di
catificazionc in linets waaba

Punti 3 Max3

Espqistze cÉtiftce di cotfuzione di
Iahnasi cut ahnú disda
*imb/xmndcia

Ptlr.fi I Max 3

RisavaaaIGOP

a)coerenzalra gli obicttivi opa-afivi e gli

obieúivi del Piano Irfegralo
daO5|lfmoa puti2; a)coereua tra gli

obiettivi operdivi e
gli obic0ivi del
Piano lrúeerato

blirmorazione metodologica da O5O fino a puúi 2. climrovazione
metodolosica

Valutezione deih propodr progc{fudc eibuiÎa secondo i segrrenti criteri:

. GRIGLI-{ DI AUTOVALUTA.ZI(}NI AsPÍnTO IN ^{MBIîO L1I{GUISTIT-{}

A)TITOLI SPECIFICI

ry WnETENZE IA*'OXATIVE ArFepÉXTt rtrfiwrA' NEL.L'A&íaITA S{:AT,4STICú E N$N, SrA W PF(KgTn pÙF{ srA REI-+ffYv
AI'. ALTRE SPERIEIVZE DT F*frMNZTANE

Ydúrùrc ddh eroeoctr progt*ab aurrlbuita sccoodo i scgueori crirri:

L'Cività ogtffo del.p.ese<tr&ormetÉlod-*trtrrned Piano fulegrdo di.l*itmo,alnlralità zOtli10!3,€d è cnfinanzi.ae dal fondo Sociele lìunpeo

nsll'ambito del Prograrnrna Opetatil'o N.rional€ 200?-20 I 3 a titotarità &l Mini$so &lt't*uzrqre, dellUniversffi e Riúìerca - Direzime C'enerale

Atrari Ldsr€rìmali - U$cio lV

Risavúa egli
bt*essai

RiservúasIGOP

Lawca vecdúo ordino;eúo in ditcidtnc
afiaatidpAan
La*rea ryerialisica ia &ciplinc Seai al

Pr.ttti ó Max 1

AInaInwea h.nfi 3 Mar I

Dúorúo úi rieaca Ptúi2 Mcx I

Cort o úi pafaioaoa*xo univasitatio
onnsal o oor:to di sytíaliuaziorc po*
htpea cosente con iI progúo

Ptt úi I Max 2

Cato di pafeabna*wta ra,ie aritario
biassle o corso dispaialiuaionc biamde
mt lwu coeaúc an llotopúo

Purrri 2 Max 2

hlstù coaaúeanilwogúo Pr.fti 1,5 Max3

ECDI./IC3/EIPASS Pr.nti I Mat I

Risavaa agE
irúÉatdi

RisevaaaIGOP

Espaiaac di ùrcanza tdl'eaú&o &i
L)ryai FON ia relszione alle ue riúiste
dai mútli reatizzai nella san& tevt&ria

Pr.ttti I Llu 5

Espaiary di dwna b pogai non FON
iaaaúi Ic sedúisu rcaliaai ndla
zuottdsis

Prlrtt I Mu4

Eryuiaw doauwaa nelcanryo dei
oerconi lafuttoiali lingubtic+ sgasivi

Pnnti I Mc4

RisaraaalGOP

a)coerenza lra gli obiettivi opetativi e gli
obiettivi del Piano Integrato

da05Ofinoa pdi2; a)co€f,eza tra gli obiettivi
opqalivi e gli obiettivi del Piano
Interrafo

bìimovazione metodolosica da 051 fino a D{nti 2. c)innovazione maodolosica
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ALLEGATO C

Al Dirigente Scolastico
dell'I. C."S. G.Bosco-Melo da Bari"

Piazr-a del Redentore" I 85
Bari

Oegetto: Domanda di partecipazione alla selezione ESPERTO del PON C-1-FSE-2013-483

IL/La sottoscritto/a
natola Prov.

e residente in

vla CAP

cinà
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tel.

di cittadinanza

Indirizzo di posta eletffonica

CHItrDN

di essere ammesso alla procedura di selezione in qualità di esperto in

Obiettivo Azione Titolo Modulo

DICHTARA

r di essere/non essore dipendente di un'Amministrazione pubblica o privata;
r la disponibilita a svolgers l'incarico seoza riserva s secordo il calendario approntato dal Gruppo

Operativo di Pjano;
. soÉto la propria resFffabilita di avere preso visione del hndo e di ess€rE a corxlscenza che le

dichiarazioni dei requisiti, qualità e titoli riportate nella domarda e nel curriculum vitae sono

soggeue alte disposizioni del Testo Unico in nrateria di documentazione amarinisttativa €mflnate con

DPR 28.12.2000 n. 445;
o di ess€re consÍìp€vole delle sanzioni p€ilali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di forrnazione o

uso di atti falsi. rictriarnate úall'aút.16 :

Ai seirsi dol D.tgs. 196/2ffi3 dichiara di essere informato che i dafi raccolti sararmo traftÀti oon strumenti

informatici, mclusivarnente nell'ambito del prmedirnento lref il quale la preseúe

dichiaraeicne viene resa e chs al riguado a@npetCIno al sdtoscritto tutti i diritti previSi datl'art. 7 dclla

m€desiffalegge.

DATA FIRMA

L'agivita qgetto del pracnte docurnedo rirr$ra ncl Piaoo IÉegralo di Istitúo" eilualità 2fl':-lli}Blt, ed è. cofsranzi$a dal Fcedo Soci*le Euro,Pec

aell'anúio ól prograrnrna Qerativo Nazícnalc 2$07-Zafi aÎlto|rinà dét Ministero dell'Ilruziure, d€ll"Università e Ricsca - Direzisre Generale

Atrari lrrermzimali - Ufficio IV


