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Il Dirigente: Dott.ssa Giuseppina Lotito Bari, fa fede la data del protocollo

Ai Dirigenti Scolastici delle

Istituzioni scolastiche statali

di ogni ordine e grado della Provincia di Bari
(indirizzi peo istituzionali)

Al sito web

p.C.
All’Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia

drpu@postacert.istruzione.it

OGGETTO: Gestione della Carriera del Personale Scolastico.
AGGIORNAMENTO FUNZIONI IN APPLICAZIONE CCNL 06/12/2022.

Facendo seguito alle indicazioni contenute nella nota del M.1.M. del 15.03.2023,consultabile nella
sezione AVVISI del SIDI, relative all’aggiornamento delle funzioni di Gestione della Carriera del
Personale Scolastico in applicazione del CCNL 2019-2021, si ritiene opportuno fornire alcune
delucidazioni al fine di uniformare le procedure:

1. PERSONALE CESSATO DAL SERVIZIO NEL 2019 - 2020 - 2021.
Questo Ufficio ha emesso tutti i provvedimenti di propria competenza.
SS.LL. cureranno I’emanazione dei decreti di competenza, in applicazione del CCNL 2019-2021 per
tutto il personale cessato a partire dal 02/01/2019, con la priorita assoluta dei cessati dal
01/09/2019, al fine di consentire a questo Ufficio la corretta ri-emissione dei Progetti di Liquidazione
di Buonuscita per il successivo inoltro all’INPS.

Per tutte le pratiche gia presenti, ma aggiornate al CCNL 2016-2018, la modalita operativa € la
seguente: GESTIONE GIURIDICA > GESTIONE DELLA CARRIERA —-> DEFINIZIONE DELLA
PROGRESSIONEDI CARRIERA DALL’ AS 97/98 - GESTIONE PRATICHE DI INQUADRAMENTO
- NUOVA PRATICA > VARIAZIONE STATO GIURIDICO DAL 01/01/2019.

Dopo I’apertura della pratica occorre sempre verificare che i dati relativi alla posizione dell’ultimo
inquadramento corrispondano ai dati del decreto precedente.

| provvedimenti di ricostruzione della carriera rielaborati (sia per “ricalcolo” sia per “apertura nuova
pratica”), gia sottoposti al visto in precedenza, poiché contenenti esclusivamente I’aggiornamento
della retribuzione al nuovo accordo nazionale di lavoro, NON dovranno essere trasmessi nuovamente
alla Ragioneria Territoriale dello Stato per il visto.
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2. PERSONALE IN SERVIZIO
Il sistema NOIPA, gestito dal M.E.F., ha gia provveduto a tutti gli aggiornamenti in applicazione del
CCNL 2019-2021. Al fine di tenere conto di variazioni dello stato giuridico/economico ed evitare
un aggravio di lavoro sia a codeste Istituzioni Scolastiche e sia alla Ragioneria Territoriale dello Stato,
si invita a procedere come segue:

a) Per il personale in servizio, per il quale esiste un provvedimento vistato dalla R.T.S., al
momento, pertanto, non ¢ necessaria 1’emissione di alcun decreto. Occorrera, invece,
intervenire nei casi in cui si siano verificate particolari situazioni come ad esempio:
interruzioni del servizio per aspettative per motivi di famiglia o per altra causale, recupero
di anzianita riconosciute ai soli fini economici in applicazione dell’art.4 co.3 del DPR 399/88.

b) Per chi ha ottenuto un passaggio di ruolo/qualifica esclusivamente negli anni 2019 e 2020, si
rende necessario cancellare la pratica di inquadramento del nuovo ruolo e ridefinire la
posizione economica del ruolo di provenienza attraverso il seguente percorso:

GESTIONE GIURIDICA [1 GESTIONE DELLA CARRIERA [ DEFINIZIONE DELLA
PROGRESSIONE DI CARRIERA DALL’ AS 97/98 [1 GESTIONE PRATICHE DI
INQUADRAMENTO [ NUOVA PRATICA [J VARIAZIONE STATO GIURIDICO DAL 01/01/2016
Successivamente, riaprire  una NUOVA PRATICA in RICONOSCIMENTO SERVIZI
PERSONALE IMMESSO DALL’AS 97/98.

In questo caso, i nuovi decreti vanno inoltrati al Visto dell’Organo di Controllo (il decreto dovra
riportare nuovo numero ¢ data, con 1’aggiunta della specifica “il presente decreto annulla e sostituisce
il precedente nr. .... del ).

Per chi ha ottenuto un passaggio di ruolo/qualifica con decorrenza dal 01/09/2021, con
provvedimento gia emesso aggiornato al precedente CCNL 2016-2018, si rende necessario procedere
al “ricalcolo” dello stesso per adeguamento al nuovo CCNL 2019-2021 e successivo invio alla RTS
per il Visto.

Sara cura delle SS.LL. rielaborare i mod. TFR relativi al personale a tempo determinato e
indeterminato, compreso chi ha aderito al Fondo Espero, cessati dal 02/01/2019.

Si rammenta, inoltre, il rispetto dei termini previsti dall’art, 1, c. 209 della Legge n. 107/2015
che testualmente recita: “entro il 28 febbraio, ai fini di una corretta programmazione della spesa, il
Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca comunica al Ministero dell'Economia e delle
Finanze Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato le risultanze dei dati relativi alle istanze
per il riconoscimento dei servizi agli effetti della carriera del personale scolastico”.

Pertanto, i provvedimenti di ricostruzione di carriera su istanza di parte andranno predisposti
entro la predetta data.

Si ringrazia per I’attenzione e si porgono cordiali saluti.

IL DIRIGENTE

Firmato digitalmente da Giuseppina LOTITO
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