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RELAZIONE TECNICO FINANZIARIA 

(art.40 bis, comma 5, D.Lgs. n.165/2001 come modificato dal D.Lgs. n.150/2009) 
 
 

IL DIRIGENTE 
 

VISTO il D. Lgs. 30.3.2001, n. 165, e successive modifiche ed integrazioni, recante norme 
generali sull' ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;  
VISTO il C.C.N.L. del comparto Ministeri sottoscritto in data 14.9.2007, relativo al 
quadriennio giuridico normativo 2006-2009 e al biennio economico 2006-2007, nonché il 
successivo C.C.N.L. sottoscritto in data 23.1.2009, relativo al biennio economico 2008-2009;  
VISTO il C.C.N.I. n. 1/2015, sottoscritto il 23 dicembre 2015, concernente i criteri e le 
modalità di utilizzazione del Fondo Unico di Amministrazione (FUA) per l'anno 2014;  
VISTO l’allegato “A” al citato C.C.N.I n. 1/2015, con il quale si assegnano €. 4.502,86 
(lordo dipendente) quale risorsa prevista dall’art.4 per compensare i centralinisti telefonici 
non vedenti in servizio nella Regione Puglia nel corso dell' anno 2014;  
VISTO l’allegato “C” al citato C.C.N.I. n. 1/2015, con il quale si assegnano €. 233.856,70 
(lordo dipendente) per la contrattazione di sede per la retribuzione di produttività 
prevista dall'art. 5 del detto C.C.N.I. n. 1/2015 destinata agli Uffici scolastici della regione 
Puglia; 
VISTO il proprio D.D.G. prot. n. 1334 dell’8/2/2016 e prot. n. 16 del 5/1/2016, con i quali 
sono state assegnate all’Ufficio III, Ambito territoriale per la provincia di Bari, le somme di 
€. 1.116,41 quale quota riferita all’art.4 e di €. 68.980,28 quale quota riferita all’art. 5 del 
citato C.C.N.I. n.1/2015; 
VISTA l’Ipotesi di contratto integrativo di sede per l'erogazione del Fondo Unico di 
Amministrazione per l'anno 2014 al personale delle aree funzionali in servizio presso 
l’Ufficio III, Ambito territoriale per la provincia di Bari, sottoscritta il 1° luglio 2016;  
CONSIDERATO che la somma complessiva da destinare alla contrattazione per la 
retribuzione di produttività ex art. 5 CCNI 10.12.2014 ammonta € 68.980,28. 
 

ATTESTA 
 
l'onere derivante dall’attuazione delle norme dell’ipotesi di accordo siglato in data 
1°/7/2016 e concernente l’erogazione del Fondo Unico di Amministrazione per l'anno 
2014 al personale delle aree funzionali in servizio presso l’Ufficio III, Ambito territoriale 
per la provincia di Bari, per un importo complessivo di €. 70.069,69, trova copertura 



finanziaria e non comporta oneri aggiuntivi rispetto agli stanziamenti previsti nel C.CN.I. 
n.1/2015 ed alla successiva ripartizione di tali somme effettuata da questo Ufficio. 
Gli importi contrattati, da erogarsi per mezzo del “cedolino unico” di cui all’art. 2, comma 
197, della legge n.19l/2009, devono intendersi riferiti alla componente “LORDO 
DIPENDENTE” ed attengono alle risorse finanziarie allocate presso i competenti capitoli 
di bilancio relativi alle partite di spesa fissa a disposizione della RTS di Bari.  
 
 
 
 

IL DIRIGENTE   
Vincenzo MELILLI 

 


