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AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI ESPERTI PON

cod. progC-1-FSE-2014-1232
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Della scuola secondaria di | grado “R. Moro” di Baletta

Il Dirigente Scolastico
La circolare MIUR prot. AOODPPR/Reg.Uff./n. 17616 del 3 febbraio 2012;

la nota MIUR prot. AOODPIT/1812 del 01.08.2012 clanquale si comunicavano le scuole
ammesse a partecipare al progetto sperimentale B&AL

il testo del Programma Operativo Nazionale 200706r'1 05 1 PO 007 “Competenze per lo
sviluppo” relativo al Fondo Sociale Europeo;

il bando 9743 del 17.11.2014 (VALeS) per la preaeione del Piano di miglioramento “VALeS”
da parte del campione di scuole partecipanti gkxrimentazione del SNV avviata nell’annualita
2012;

la nota USR Puglia prot. n. AOODRPU/12372 del 22014 “Awviso per la presentazione dei
Piani di Miglioramento  “VALeS” da parte del camp® di scuole partecipanti alla
sperimentazione del SNV awviata nell’annualita 2012

le Disposizioni ed lIstruzioni per I'attuazione dgeliniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali
Europei2007/2013 Edizione 2009;

dell'avviso di autorizzazione all’avvio delle autar del MIUR Prot. AOODGEFID/572 del
23/01/2015 e della relativa nota prot. AOODRPU/1H¥ 29/01/2015 dell’'Ufficio Scolastico
Regionale per la Puglia;

della delibera del Collegio Docenti n. 27 del 012044 con cui si € deliberato il PdM;
la delibera del Consiglio di Istituto n. 34 in d@ti/12/2014 con cui si € deliberato il PdM;

i regolamenti CE n. 1083/2006, recante disposizgenerali sui fondi strutturali; n. 1081/2006,
relativo al FSE; n. 1828/2006, che stabilisce mitaladli applicazione del regolamento (CE)
1083/2006 e del regolamento (CE) 1080/2006;

che il piano di miglioramento “VALeS” da attuarerpeezzo del PON F.S.E. Asse II- Obiettivo H
Azione H.9 “Competenze per lo sviluppo” a.s. 2@D45 comprende la misura e azioft
Interventi per lo sviluppo delle competenze chiaga. C-1-FSE-2014-1232

gli articoli 33 e 40 del D.I. n. 44/2001;



Visto
Visto
Vista

Considerati

Considerate

Visti

Considerata

Vista

il D.Lgs. 165/01;
il Piano dell'Offerta Formativa a.s. 2014-2015;
la necessita di reperire figure professionali spleadate da impegnare nei moduli;

i compiti relativi alle professionalita, pubblicaielle “Disposizioni ed istruzioni per I'attuazione
delle iniziative cofinanziate dai FSE 2007-13" 2609;

le competenze finalizzate allo specifico progetto;

i criteri di valutazione per il reclutamento defigure di piano deliberati dal Consiglio di Istitut
dell'll febbraio 2015 (Delibera n. 42);

la nota DPO 0002013 P-4.25.16 del/a®2015 della Presidenza del Consiglio dei Minidtr
Dipartimento per le pari Opportunita — Ufficio Nazionale Antidiscriminazioni Razziali con la
quale si chiede di modificare il bando ai sensi d&rt. 7 della legge 97/2013 (cd. Legge
europea 2013);

la determina dirigenziale n. 21 del 20.03.2015 leoquale si riducono i tempi per la presentazione
delle candidature per il reclutamento degli esgestiil progettdC-1-FSE-2014-1232;

EMANA

Il seguente BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA per titotiomparativi al fine di individuare esperti per
attivitd di docenza nei percorsi formativi dei varoduli approvati all'interno dei progetti autor@ez nel
Piano di Miglioramento delle scuole partecipanfpradgetto VALeS - PON FSE H9 - e di seguito speatii

COMPETENZE
chiave di
cittadinanza
europea
Competenze in
lingua madre

Competenze in
lingua madre

Competenze in
lingua madre

Competenze in
matematica

Competenze in
matematica

Competenze in
matematica

Codice Importo  Titolo Nr
Tipologia intervento Progetto pe Destinatari
: orario Progetto ore
Nazionale
Potenziare I'abilita
della scrittura
favorendo I'espressione C-1-FSE-2014- ¢ 46,00  VerbaVolant 50 Alunni
) - 1232

creativa di idee,
esperienze ed emozioni.
Recupero delle
competenze chiave C-1-FSE-2014- L .
(Competenza di base in 1232 € 46,00 Paroleingioco 50 Alunni
Italiano)
Recupero delle
competenze chiave C-1-FSE-2014- Scripta :
(Competenza di base in 1232 €46,00 Manent 50 Alunni
Italiano)
Interventi per lo
sviluppo delle .
competenze chiave C-1-FSE-2014- ¢ 46,00 Numeri e 30 Alunni

. . 1232 misure
(Competenza di base in
Matematica)
Interventi per lo
sviluppo delle 1 EeE. i .
competenze chiave C-1-FSE-2014 € 46,00 Rappresenglam 30 Alunni

: , 1232 o la realta
(Competenza di base in
Matematica)
Interventi per lo
sviluppo delle e i i .
competenze chiave C-1-FSE-2014 € 46,00 Solida ... 30 Alunni

1232 mente

(Competenza di base in
Matematica)



Pertanto si richiedono i seguenti esperti:
 N. 3 Esperti/docenti in Matematica (abilitazioneegfica: classe di concorso
abilitante allinsegnamento della Matematica nstteole secondarie)
* N. 3 Esperti madrelingua Italiano (abilitazione @pea: classe di concorso abilitante
all'insegnamento della Lingua italiana nelle scusdeondarie)

REQUISITI PER L’AMMISSIONE

Per 'ammissione alla procedure selettiva i candida devono possedere, pena l'esclusione
seguenti requisiti, documentati e certificati

1. Laurea che permetta I'accesso all’'abilitazione dpacdi:
Matematica per i moduli“‘Numeri e misure”, “Rappresentiamo la realta” efi§a ... mente”;
Italiano per i moduli: Verba Volant”, “Parole in gioco” e “Scripta Man&nt
2. essere cittadino italiano ovvero essere nelle aooi previste dell’'art. 38 del D.Lgs.
165/01 cosi come modificato dall’art. 7 della L/B¥13 (cd. Legge europea 2013);
godimento dei diritti politici;
non avere riportato condanne penali e/o non avereedimenti penali in corso;
non essere stato destituito, dispensato o dicbiagetaduto dall'impiego;
abilitazione all'insegnamento previsto dal bando;
titoli specifici attinenti alle professionalita piste e sopra menzionate;
competenza certificata di tipo informatico;
competenze e esperienze nella gestione dellefpiatta Informatiche;
10 documentata esperienza in didattiche attive eatitee;
11. documentata esperienza in metodologie laboratogiathultimediali che si traducano in
pratiche sperimentali attraenti e innovative
Per I'ammissione alla procedura il candidato doatttesi, pena l'esclusione presentareun
progetto _strutturato _in finalita, obiettivi e contenuti da presentare contestualmente alla
candidatura.
Eventuali titoli conseguiti all’estero devono egsgconosciuti dall’'ordinamento italiano.

©ENOUIEW®

L’incarico prevede i seguenti compiti:

» Partecipazione alle riunioni periodiche di car&terganizzativo pianificate dal Gruppo
Operativo di Piano per coordinare le attivita;

» Programmazione dettagliata delle attivita su registartaceo e in piattaforma in fase di
svolgimento del corso;

* Svolgimento di attivita di docenza teorica e/o igeatnelle ore pomeridiane dei giorni
calendarizzati dal GOP;

* Predisposizione di dispense e/o schede di lavoromi@e ai corsisti sugli argomenti trattati e
di approfondimento;

» Consegna di tutti i materiali didattici, sia infieato cartaceo che multimediale;

» Collaborazione con il facilitatore del piano eutdr per I'organizzazione delle attivita;

» Definizione/condivisione con il valutatore del piae il tutor per le modalita e i criteri di
verifica iniziale-intermedie-finali;

» Consegna di una relazione finale sull'attivita svada.

Modalita presentazione domande:

Tutti coloro che fossero interessati a produrre aotia devono corredarlpena I'esclusione del
curriculum vitae (formato _europeo), dell’allegato 1) e dell’allegato 2) parte integrante del
presente Bando e indirizzarla, a pena di esclusione, al Dirigedt questa Istituzione Scolastica
entro e non oltrée ore 12.00 del 30/03/201% mezzo raccomandata AR, PEC o0 consegnate brevi




manu presso la segreteria di codesta IstituzionelaStica, al fine di poter procedere alla
individuazione delle risorse umane necessarie.

Tutte le istanze dovranno riportare sulla bustdildone:

“Istanza e Curriculum Vitae per selezione espertd®ON annualita 2014: Cod. ProgettaC-1-
FSE-2014-1232 Titolo Modulo :

L’'Istituto declina qualsiasi responsabilitd peideanze pervenute oltre il limite indicato nel band
per qualsiasi tipo di motivazione.

Tutte le istanze dovranno essere firmate e dovraaombenere, pena l'esclusione dalla selezione,
l'autorizzazione al trattamento dei dati persoaaBensi del D.L.vo n. 196 del 30 giugno 2003.

Valutazione domande e pubblicazione delle graduatie

Trascorso il termine previsto dal presente bandDirigente Scolastico, coadiuvato dal Gruppo
Operativo di Piano provvedera all'analisi ed altanparazione dei curricula pervenuti in tempi
utili. Ogni titolo/certificazione/esperienza pro$émale puo essere valutata una sola volta.

Gli aspiranti riconosciuti idonei saranno gradwsgcondo il punteggio determinato dalla seguente
Griglia di Valutazione:

CRITERIO VALUTAZIONE _ PUNTEGGIO
Tipologia pag. | & @
holog del % = %
CV.| £ = 5
S > —
o @4

Laurea vecchio o] nuovp
ordinamento che da titolo d
accesso alla classe di conco
relativa ai  moduli (ltaliano
matematica)

fino a 80 3 punti Max 15
da 81 a 90 6 punti
da 91 a 100 9 punti

TITOLO DI STUBIO da101a110 | 12 punt
110 e lode 15 punti
Abilitazione specifica (solo 1 .
abilt.) S punt
Master o corsi di specializzazione
attinenti la tematica oggetto del Max 2

corso (2 punti per corso)

Corsi di perfezionamento attiner
la tematica del corso Max 3
(1 punto per corso)

Altre abilitazioni diverse da quella
indicata come abilitaziong Max 3
specifica (1 punto per abilitaziong)

=2

Svolgimento della  funzione (
esperto in corsi riconosciuti dal Max 10
MIUR (2 punti per corso)

Collaborazioni con Universita in

ESPERIENZE PREGRESSE | relazione alla tematica oggetto del Max 10
NEL SETTORE corso (2 punti per corso)

Certificazione informatica
rilasciata a seguito di esami:
ECDL, ECDL Advanced, CISCQ,
Microsoft, ... (2 punti per corso)
Docenza corsi di formazione per
docenti e/o adulti organizzati dgal

Max 6

Max 10




FSE, MIUR, USR, CRSP, Scuole
(2 punti per corso)

Partecipazione a  corsi d

ATTIVITA’ DI formazione organizzati dal FSE, Max 5
FORMAZIONE MIUR, USR, CRSP (1 punti per
COorso)
Firma

Entro il 30 marzo 2015 saranno pubblicate all’Altiolstituto e sul sito internet della scuola le
graduatorie provvisorie dei candidati idonei. E’m&sso reclamo scritto entro 10 (dieci) giorni
dalla data di pubblicazione della graduatoria preasta. Trascorso tale termine, in assenza di
reclami, I'atto diverra definitivo e potra essemgugnato soltanto con ricorso da inoltrare al TAR o

in alternativa al Capo dello stato, rispettivameargktermine di 60 o 120 giorni.

F.to [l Dirigente Scolastico

Prof. Francesco Saverio MESSINESE
firma omessa ai sensi art. 3, comma 2 del D.to Lgs 39/93



allegato 1)

Programma Operativo Nazionale 2007/2013 “Competenze  per lo Sviluppo”
2007 IT 051 PO 007 — PON F.S.E. H-9 a.s. 2014/2015

Cod. Prog.
Al Dirigente Scolastico
Scuola secondaria di I grado “R. Moro”
Via Mons. Dimiccoli
76121 Barletta (BA)
|V IR0 ] n e kYol g o oY = T .
NALO/@ Qe Provincia .........c....... il ..... [oviii] s
Codice Fiscale ........cccceeviiiiieeiieieee B =1 (o (=] g L (ST
(or=] o ISR Provincia ................ e Vi@ [ R
telefono e (ol <] 1101 =] =
domiciliato/a a ... Cap. ......... Provincia ......ccooeeeeiiiiiiiiieieeeeenn
LV A T= T N o T

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica per titoli comparativi di esperti per
la realizzazione di percorsi nell'ambito del Programma Operativo nazionale 2007/2013
“Competenze per lo Sviluppo” 2007 IT 05 1 PO 007 PON F.S.E. - H9 a.s. 2014/15 istituiti da

codesta Istituzione Scolastica

Dichiara

Sotto la piena ed esclusiva responsabilita, ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. n. 445/2000,
consapevole delle responsabilita penali cui si pud andare incontro in caso di dichiarazioni
mendaci, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, quanto segue:

(barrare le voci che interessano e completare)

1. essere cittadino italiano ovvero essere nelle aoowii previste dell’art. 38 del D.Lgs.
165/01 cosi come modificato dall’art. 7 della L/B¥13 (cd. Legge europea 2013);

2. di godere dei diritti politici, iscritto nelle liste elettorali del Comune di ......c..ccoeevvvvrvirenennen ,

ovvero di non essere iscritto/essere cancellato dalle liste per ... .

3. di non aver riportato condanne penali, di non avere procedimenti penali in corso ovvero
di aver riportato le seguenti condanne penali
.................................................................................... , di avere i seguenti procedimenti penali
[2=] 0T [=] o} o E USRS .

4. di non essere stato destituito, dispensato o dichiarato decaduto dall'impiego;

di essere in possesso del seguente titolo di studio previsto dal bando per I'ammissione:
Laurea specialistica specifica per il Modulo ...

Conseguita il ....ccooevveeeiiieeene, votazione riportata ........cccoceeeiice e . presso



................................................................................................... .Comune
................................................ .Provincia ......ccoceeeviiiieenennnes

6. di possedere competenze di tipo informatico, per la gestione della piattaforma.

Il/La sottoscritto/a autorizza ai sensi del D.Lgs n. 196 del 30.06.2003 la scuola secondaria di I grado
“R. Moro” di Barletta a utilizzare i dati personali dichiarati solo ai fini istituzionali e necessari per
I'espletamento della procedura concorsuale di cui alla presente domanda.

Firma del Dichiarante

Compilare la tabella punteqgi allegata, pena l’esclusione dalla graduatoria finale.

Recapito presso il quale I'aspirante intende ricevere eventuali comunicazioni

Vi@ i . Nn. civico ...... Citta oo, Cap ..oeeee. Prov.
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Allegato 2)
Scheda valutazione titoli per la selezione degli esperti.
CRITERIO VALUTAZIONE _ PUNTEGGIO
Tipologia pag. | ‘5 T |
del g |8
CV.| & c | ©
S > -
a o
Laurea vecchio o nuovo ordinamernto
che da titolo di accesso alla classe di
concorso relativa ai moduli (Italiano,
matematica)
fino a 80 3 punti Max 15
da 81 a90 6 punti
da 91 a100 9 punti
da 101 a 110 12 punti
TITOLO DI STUDIO 110 e lode 15 punt
Abilitazione specifica (solo 1 abilit.) 5 punti
Master o corsi di specializzazione
attinenti alla tematica oggetto del Max 2

corso (2 punti per corso)

Corsi di perfezionamento attinenti Ja
tematica del corso Max 3
(1 punto per corso)

Altre abilitazioni diverse da quella
indicata come abilitazione specifica |(1 Max 3
punto per abilitazione)

Svolgimento della funzione di
esperto in corsi riconosciuti dal MIUR Max 10
(2 punti per corso)

Collaborazioni con Universita in

ESPERIENZE PREGRESSE relazione allf'a tematica oggetto del Max 10
NEL SETTORE corso (2 punti per corso)

Certificazione informatica rilasciata |a
seguito di esami: ECDL, ECDL
Advanced, CISCO, Microsoft, ... (R
punti per corso)

Max 6

Docenza corsi di formazione per
docenti e/o adulti organizzati dal FSE,

MIUR, USR, CRSP, Scuole (2 punti Max 10
per corso)

ATTIVITA’ DI Partecipazione a corsi di formaziohe
FORMAZIONE organizzati dal FSE, MIUR, USR, Max 5
© © CRSP (1 punti per corso)

In caso di parita precede il docente anagraficamente piu giovane.
DATA FIRMA

Ai sensi del D. Lgs. n. 196 del 30/06/2003, si amfa 'amministrazione ad utilizzare i dati peratirdichiarati solo per fini
istituzionali e necessari per la gestione giuridideeconomica del presente contratto.

DATA FIRMA




