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PON FSE prot. AOODGAI 676 del 23/01/2014 Azione C-1-FSE-2014-334 

 

 

Prot. n. 3484/2-8    Bitonto, 26/06/2014 

 

 

 ALL’ALBO E AL SITO WEB DELL’ISTITUTO 

 AI DIRIGENTI DELLE ISTITUZIONI SCOLASTICHE 

DELLA PROVINCIA DI BARI 

 ALL’U.S.P. DI BARI 

 ALL’U.S.R. DI BARI 

 AGLI ORGANI DI STAMPA LOCALI 

 ALL’UNIVERSITÁ DEGLI STUDI DI BARI 

 AI CENTRI TERRITORIALI PER L’IMPIEGO DI BARI E 

PROVINCIA 

 ALL’ALBO PRETORIO DEL COMUNE DI BITONTO 

 

 

OGGETTO: Bando di reclutamento di Esperti/Docenti, prioritariamente madrelingua 

INGLESE/SPAGNOLO, per la preparazione agli Esami di Certificazione del  livello B1/B2  del QCER 

PON C-1-FSE-2014-334  

 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

 
  Vista la Circolare MIUR AOODGAI\Prot. n. 676 del 23/01/2014 Programmazione dei Fondi Strutturali 

2007/2013 – Programma Operativo Nazionale: “Competenze per lo Sviluppo” - 2007IT051PO007 - finanziato 

dal FSE -Avviso per la presentazione delle proposte relative alle Azioni C1 “Interventi formativi per lo 

sviluppo delle competenze chiave” per le Regioni: Calabria, Puglia  e Sicilia. Annualità 2014; 

  Viste le delibere del Collegio dei Docenti n.2, 3 e 4 del 30/01/2014;  

  Vista la delibera del Consiglio d’Istituto n. 9 del 30/01/2014; 

Vista la nota di autorizzazione generale del MIUR - Dipartimento per l’Istruzione Direzione Generale per        

gli affari Internazionali, Ufficio IV - Prot. AOODGAI/4038 del 14/05/2014 con la quale questo Istituto  è 

stato autorizzato all’attuazione degli Interventi PON C-1 FSE 2014-334 “PON FRIENDS” e 

PON C-1 FSE 2014-334 “¡VAMOS A  ESPAÑA!” 

  Visto il Decreto Dirigenziale prot.n.2729/2-8 del 19/05/2014 di acquisizione al bilancio dei finanziamenti 

PON C-1-FSE-2014-334 annualità 2014; 

 Vista la delibera del Consiglio d’Istituto n.8 del 19/05/2014 di assunzione a bilancio dei fondi; 
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 Vista la delibera del Consiglio d’Istituto n.9 del 19/05/2014  relativa ai criteri di selezione degli Esperti; 

Vista la circolare autorizzativa USR-Puglia prot. n. AOODRPU/5589 del 26/05/2014; 

Visto il Regolamento di Istituto per l’acquisizione in economia di lavori, servizi e forniture  prot. n.3704/2-8   del 

28/09/2013, approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n 9 del 04/10/2013;  

Vista la Determina Dirigenziale a contrarre prot. n.3034/2-8 del 07/06/2014; 

Visti i Bandi prot. n. 3037/2-8 e 3038/2-8 del 09/06/2014 per i viaggi studio nel Regno Unito e in Spagna. 

 

INDICE IL SEGUENTE BANDO 

PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTI DOCENTI INTERNI ED ESTERNI  

ALLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE, DI CITTADINANZA U.E., AI QUALI 

AFFIDARE L'INCARICO DELLA PREPARAZIONE DI STUDENTI ALLA 

CERTIFICAZIONE LINGUISTICA INGLESE E SPAGNOLA, 

COME DI SEGUITO SPECIFICATO 

 

 

Intervento didattico di riferimento: “PON FRIENDS” 

Figura professionale richiesta:  Docente di lingua Inglese, preferibilmente conversatore madrelingua 

          con esperienza documentata nella conduzione di corsi di preparazio- 

          ne agli esami di Certificazione Cambridge di livello B1/B2 in lingua  

          Inglese, rivolti a studenti di scuola secondaria di II grado  

Destinatari del percorso didattico: n. 15 alunni delle classi terze e quarte del Liceo Linguistico che nei  

               mesi di agosto-settembre avranno fruito del viaggio studio nel Regno 

          Unito e frequentato un corso in lingua Inglese di livello B1/B2 

Oggetto dell'Incarico:     Corso di preparazione agli Esami di Certificazione di lingua Inglese  

          di livello B1/B2 del QCER, della durata di 15 ore, da tenersi presso 

          il Liceo “C. Sylos” nel periodo settembre-ottobre 2014  

 

 

Intervento didattico di riferimento:  “¡VAMOS A ESPAÑA!” 

Figura professionale richiesta:     Docente di lingua Spagnola, preferibilmente conversatore madrelingua 

             con esperienza documentata nella conduzione di corsi di preparazione 

                   agli esami di Certificazione Cervantes DELE di livello B1/B2 in lingua 

                                Spagnola, rivolti a studenti di scuola secondaria di II grado 

 

 Destinatari del percorso didattico: n. 15 alunni delle classi terze e quarte del Liceo Linguistico che nei 

 mesi di agosto-settembre avranno fruito del viaggio-studio in Spagna  

 e frequentato un corso in lingua Spagnola di Livello B1/B2  

Oggetto dell'Incarico:     Corso di preparazione agli Esami di Certificazione di lingua   

          Spagnola di Livello B1/B2 del QCER, della durata di 15 ore, da  

          tenersi presso il Liceo “C. Sylos” nel periodo settembre-ottobre 2014 

       

Condizioni per la partecipazione 

I candidati in possesso dei requisiti richiesti devono possedere le competenze professionali necessarie 

all'espletamento dell'incarico e le abilità informatiche per la gestione della piattaforma PON ministeriale. 

I candidati devono produrre, utilizzando i modelli allegati, la domanda e la dichiarazione dei titoli oltre al 

curriculum vitae in formato europeo, debitamente firmati e datati. Le domande dovranno pervenire in busta 

chiusa, a mano o a mezzo postale, entro e non oltre le ore 12.00 del 07/07/2014 (non farà fede il timbro 

postale) presso: LICEO CLASSICO E LINGUISTICO “C. Sylos”, P.zza Carmine Sylos, 6 – 70032 Bitonto. 

Sulla busta dovrà essere apposta la dicitura: “Esperto Certificazione lingua ........." (specificare la lingua per 

la quali si intende concorrere). 
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Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data e l'ora di scadenza del 

bando. 

Gli aspiranti dipendenti della Pubblica Amministrazione dovranno essere dalla stessa autorizzati e la stipula 

del contratto sarà subordinata al rilascio del relativo provvedimento (art. n. 25 D.Lgs 165/01). 

L'attività didattica si svolgerà presso la sede dell’Istituto, secondo il calendario indicato dal Dirigente 

Scolastico. 

 

1. Assegnazione dei punteggi 

Per ciascuna domanda pervenuta in tempo utile, constatata la regolarità della documentazione, si procederà 

alla valutazione dei titoli e delle esperienze dichiarati, attribuendo i punteggi secondo i criteri deliberati dal 

Consiglio di Istituto e formulando, relativamente alla lingua Inglese e alla lingua Spagnola, graduatorie nelle 

quali, coerentemente con quanto previsto dal Bando, gli Esperti madrelingua in possesso del titolo di studio 

specifico e delle competenze linguistiche certificate, indipendentemente dal punteggio complessivo, 

precederanno i docenti di lingua straniera della scuola in possesso di laurea e abilitazione 

all’insegnamento. 

Criteri di selezione 

TITOLI DI STUDIO nella lingua di riferimento               Max 12 punti 

Laurea  

 

 Voto 110 + lode                Punti 12 

 Voto da 105 a 110              Punti 10 

 Voto da 95 a 104              Punti  8 

 Voto da 90 a 94                 Punti  6 

 Voto fino a 89                  Punti  4 

Diploma di maturità 

 

 Voto 100/100         Punti 6 

 Voto 90 a 99         Punti  4 

 Voto inferiore   a 90      Punti 2  

TITOLI CULTURALI specifici afferenti alla tipologia d’Intervento            Max 16 punti 

Esaminatore per il livello B1/B2 del QCER, 

rilasciato dall’Ente certificatore della lingua 

oggetto dell’incarico 

            Punti 4 

Dottorato, Master biennali, Specializzazioni 

biennali, Perfezionamenti Universitari, 

Superamento concorso ordinario a cattedra,  

Certificazione informatica 

       punti 3 per titolo 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA coerente con l’Intervento                      Max 10 punti 
Libera professione, Guida, Interprete, Esperto 

PON-POR nelle scuole secondarie II grado, 

Collaborazioni Università 
        punti 2 per esperienza  

ESPERIENZA DOCENZA coerente con l’Intervento                             Max 10 punti 

Esperienze di docenza e/o di lettorato, nella 

scuola secondaria di 2° grado o presso 

l'Università, relative alla lingua oggetto 

dell'incarico. (indicare durata espressa in aa.ss. o 

accademici) 

       punti 2 per esperienza 

PUBBLICAZIONI  attinenti                     Max 3 punti 

Pubblicazioni         punti 1 per pubblicazione 

ESPERIENZA CONTESTO                      Max 8 punti 

Collaborazioni/Incarichi presso il nostro 

Istituto  
       punti 2 per esperienza 

N.B.: In caso di parità di punteggio l’incarico sarà conferito al candidato più giovane di età 
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2. Pubblicazione degli esiti 

 Il Gruppo Operativo procederà all’individuazione degli Esperti comparando i curricula e formulando le 

relative graduatorie che saranno pubblicate all’Albo e sul Sito web della scuola, a partire dal giorno 

08/07/2014. 

 

3. Reclami 

Avverso le graduatorie è consentito proporre reclami scritti che dovranno pervenire, tramite consegna a mano, 

mezzo postale (non farà fede il timbro postale) o per posta elettronica certificata, entro  15 giorni successivi 

alla data di pubblicazione. Trascorso tale termine, in assenza di reclami o provvedimenti in autotutela, le 

graduatorie diventano definitive, ai sensi del comma 7 dell’art. 14 del DPR 8 marzo n. 275. 

In caso di reclami l’esito delle decisioni sugli stessi sarà dichiarato nel decreto di pubblicazione delle 

graduatorie definitive. 

Avverso le graduatorie definitive è ammesso ricorso giurisdizionale al TAR, entro 60 gg., o ricorso 

straordinario al Presidente della Repubblica, entro 120 gg. 

 

4. Rinunzie e surroghe 

L'eventuale rinunciatario dovrà formalizzare la rinuncia entro 48 ore dalla data di pubblicazione delle 

graduatorie definitive; la mancata presentazione immotivata dell’Esperto alla convocazione dell’Istituto 

equivarrà a rinunzia, per cui si procederà allo scorrimento della graduatoria. 

 

5. Attribuzione degli incarichi 

L'incarico sarà conferito anche in presenza di una sola candidatura, purché rispondente ai requisiti richiesti. 

L'esito della selezione sarà comunicato direttamente all'Esperto prescelto a mezzo PEC e pubblicato all’Albo e 

sul Sito web della Scuola. 

 

6. Compiti dell'Esperto 

L'Esperto incaricato si impegna a svolgere il suo lavoro nel pieno rispetto dei compiti di seguito elencati, 

l'inadempienza, anche di uno solo degli stessi, può dar luogo alla revoca dell'incarico: 

1) relazionarsi, per tutto quanto concerne l’organizzazione generale e didattica del progetto, con il Gruppo 

Operativo dell’Intervento didattico; 

2) produrre, prima dell’avvio dell’attività, di concerto con i Tutor dell’Intervento e secondo le disposizioni 

del Dirigente Scolastico, una programmazione didattica dettagliata nella quale siano specificati:  

a) obiettivi didattici 

b) numero, durata e descrizione dei moduli didattici 

c) tipologia dei test (iniziali, intermedi e conclusivi) e criteri di valutazione 

d) metodologia dell’insegnamento 

e) strumenti e materiali da utilizzare; 

3) valutare i prerequisiti dei corsisti al fine di accertare le competenze già in loro possesso ed attivare 

eventuali misure di individualizzazione del percorso formativo; 

4) monitorare il processo di apprendimento con verifiche oggettive ed esprimendo le valutazioni in decimi; 

5) partecipare alle riunioni operative indette dal Dirigente Scolastico o dai Tutor dell'Intervento didattico; 

6) inserire sulla piattaforma ministeriale, nelle pagine dedicate alla gestione dell’Intervento didattico, i dati e 

i documenti prodotti nello svolgimento dell’attività, previo utilizzo di Username e Password che gli 

saranno forniti; 

7) compilare, per ogni lezione, il registro dell’Intervento, indicando i contenuti didattici trattati; 

8) consegnare ai Tutor, corretti e valutati, gli elaborati e i test prodotti dagli allievi secondo la 

programmazione dell’Intervento; 
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9) consegnare al Tutor i report relativi a tutti i test scritti ed orali iniziali, intermedi e finali, comprensivi di 

schede di valutazione e relazione sul rendimento complessivo del gruppo classe;  

10) partecipare, insieme al Tutor alle operazioni di certificazione finale; 

11) produrre una relazione finale che descriva l’andamento dell’Intervento didattico, il comportamento, il 

profitto, i progressi formativi, il grado di acquisizione delle competenze conseguito dai corsisti, in 

riferimento a quanto previsto in fase di programmazione. 

 

7. Contratto 

Con l'Esperto selezionato sarà stipulato il contratto individuale di prestazione d’opera occasionale retribuita 

con l’importo lordo di € 80,00 per ogni ora di insegnamento effettivamente svolta (Circ. Ministero del Lavoro 

e della Coesione Sociale n. 41/2003 del 05 dicembre 2003) onnicomprensivo degli oneri a carico dell’Istituto 

e delle spese di trasporto. Sul compenso corrisposto saranno applicate le ritenute fiscali nella misura prevista 

dalle disposizioni di legge. Si precisa che il contratto non dà luogo a trattamento previdenziale ed 

assistenziale.  

I pagamenti contrattualizzati saranno corrisposti solo a seguito di effettivo accredito dei finanziamenti da parte 

del M.I.U.R. sul conto corrente della scuola. 

Per ulteriori informazioni rivolgersi presso la segreteria amministrativa della scuola o telefonare dalle ore 

10:00 alle ore 12,00 allo 080/3751577 (D.S.G.A. Sig.ra M. Pia Scaraggi). 

 

8. Tutela della privacy 

I dati forniti da ciascun candidato per la partecipazione alla selezione e al successivo eventuale rapporto 

contrattuale saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento dell’attività istituzionale 

dell’Amministrazione, secondo quanto disposto dal D.L. n. 196 del 30/06/2003 e successive modifiche ed 

integrazioni. 

 

 

 

          IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

        f.to prof.ssa Antonia Speranza 
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Domanda di partecipazione      
                  Al Dirigente Scolastico  

                  Liceo Classico e Linguistico “C. Sylos” 

                  Piazza C. Sylos, n. 6    

                                                                                                           70032 Bitonto 
 

Il/la sottoscritto/a ________________________________  nato/a a _______________________________________ 

 

(prov.___) il ______________   C.F. 

P. IVA _____________________________  residente nel comune di  _____________________________________ 

in Via/Piazza ___________________________________  civ.______,  n. telefono ___________________________ 

n. cell._______________________________ e-mail _____________________________________,  chiede di essere  

nominato Esperto del corso di preparazione alla Certificazione B1/B2 del QCER relativo agli Interventi didattici di 

seguito indicati  PON FSE C1-2014-334  
 

 Incarico Intervento di riferimento Destinatari N. ore 

 Corso di preparazione alla certifica-

zione B1/B2 di Lingua Inglese 
“PON FRIENDS”    n. 15 studenti 15 

 Corso di preparazione alla certifica-

zione B1/B2 di Lingua Spagnola 

“¡VAMOS A  ESPAÑA!” 

 

n. 15 studenti 15 

(segnare con una "X" l'incarico prescelto - produrre una domanda separata per ogni incarico per il quale si intende concorrere) 

 

Il sottoscritto è consapevole che le attività didattiche si svolgeranno presso la sede dell’Istituto, secondo il calendario 

proposto dal Dirigente Scolastico. 

Dichiara, inoltre, sotto personale responsabilità, consapevole delle conseguenze in caso di dichiarazioni mendaci, di: 

 di non prestare alcuna attività lavorativa; 

 di prestare attività lavorativa autonoma; 

 di prestare attività lavorativa alle dipendenze dell’Azienda  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

 di prestare attività lavorativa alle dipendenze dell’Ente pubblico . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

 di aver preso visione del bando; 

 di voler assumere l’impegno di eseguire tutte le attività di competenza dell’Esperto elencate nel bando, compresa la 

gestione on-line del progetto; 

 di garantire la propria disponibilità ad adattarsi al calendario che sarà definito dal Dirigente Scolastico; 

 di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso; 

Allega alla presente:  

 Modulo di dichiarazione e valutazione dei titoli  

 Curriculum vitae formato europeo 

 

Data . . . . . . . . . . . . . . . . .       firma . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

Si fa presente che i dati forniti da ciascun candidato per la partecipazione alla selezione e al successivo eventuale rapporto 

contrattuale occasionale saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento dell’attività istituzionale dell’amministrazione, 

secondo quanto disposto dal D.L. n. 196 del 30/06/2003 e successive integrazioni. 

Il/la sottoscritto/a autorizza la scuola ad utilizzare i dati personali forniti per la partecipazione al corso secondo le modalità previste 

dalla legge 196/2003. 

 

Data . . . . . . . . . . . . . . . . .       firma . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  
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(Dichiarazione e valutazione titoli - da  compilare e allegare alla domanda, unitamente al curriculum vitae) 

Candidato (Cognome e nome): . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  

Criteri di selezione 

TITOLI DI STUDIO nella lingua di riferimento               Max 12 punti 

a cura del candidato Riservato alla 
Scuola Indicare pagina del 

curriculum 

Punti 

Laurea  

 

 Voto 110 + lode     Punti 12 

 Voto da 105 a 110     Punti 10 

 Voto da 95 a 104         Punti  8 

 Voto da 90 a 94           Punti  6 

 Voto fino a 89             Punti  4 

   

Diploma di maturità 

 

 Voto 100/100    Punti 6 

 Voto 90 a 99     Punti 4 

 Voto inferiore     Punti 2  

   

TITOLI CULTURALI specifici afferenti all’Intervento       Max 16 punti                                                                

Esaminatore per il livello B1/B2 

del QCER, rilasciato dall’Ente 

certificatore della lingua oggetto 

dell’incarico 

                 Punti 4 

   

Dottorato, Master biennali, 

Specializzazioni biennali, 

Perfezionamenti Universitari, 

Superamento concorso ordinario 

a cattedra, Certificazione 

informatica 

punti 3 per titolo 

 

   

ESPERIENZA LAVORATIVA coerente con l’Intervento         Max 10 punti    

Libera professione, Guida, 

Interprete, Esperto PON-POR nelle 

scuole secondarie II grado  

Collaborazioni Università 

 punti 2 per esperienza  

   

ESPERIENZA DOCENZA coerente con l’Intervento               Max 10 punti    

Esperienze di docenza e/o di 

lettorato, nella scuola secondaria 

di 2° grado o presso l'Università, 

relative alla lingua oggetto 

dell'incarico. (indicare durata 

espressa in aa.ss. o accademici) 

punti 2 per esperienza 

   

PUBBLICAZIONI  attinenti                    Max 3 punti    

Pubblicazioni  punti 1 per pubblicazione    

ESPERIENZA CONTESTO                   Max 8 punti    

Collaborazioni/Incarichi presso il 

nostro Istituto  
punti 2 per esperienza 

   

TOTALE    

N.B.: In caso di parità di punteggio l’incarico sarà conferito al candidato più giovane di età 

 

Data                                                                                          Firma  


