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C O M P E T E N Z E  P E R  L O  S V I L U P P O  ( F S E )  – A M B I E N T I  P E R  L ’ A P P R E N D I M E N T O  ( F E S R )  

C O N  L ’ E U R O P A  I N V E S T I A M O  N E L  V O S T R O  F U T U R O !  

 

Prot. n°  3904C/a7                                                                                         Bari, 30 Maggio 2014 

 

AVVISO PUBBLICO 

Per la selezione di esperti 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 
VISTO il testo del Programma Operativo Nazionale – FSE - 2007 IT 05 1 PO 007 “Competenze per lo sviluppo” 

relativo al Fondo Sociale Europeo - Annualità 2013/2014 

 

VISTO il bando/avviso per la presentazione di proposte relative all’azione C1 “Interventi formativi per lo sviluppo 

delle competenze chiave” PON-FSE 2007-2013- 2007IT051PO007- prot. n. AOODGAI/676 del 23/01/2014 

 

VISTE le Linee Guida e Norme Edizione 2009 

 

VISTA  l’autorizzazione all’avvio dei Piani Integrati PON/FSE dell’ a.s. 2013/14 prot. n. AOODGAI/8386 del 31 

Luglio 2013 

 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 44 del 1 febbraio 2001 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche” 

 
VISTA la Circolare Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 2 del 2 febbraio 2009 "Tipologia dei soggetti 

promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le attività cofinanziate dal fondo sociale europeo 

nell’ambito dei programmi operativi nazionali (P.O.N.);  

 

VISTO il DPR 3 ottobre 2008 , n. 196 “Regolamento di esecuzione del regolamento (CE) n. 1083/2006 recante 

disposizioni generali sul fondo europeo di sviluppo regionale, sul fondo sociale europeo e sul fondo di coesione. (GU n. 

294 del 17 dicembre 2008);  

 

VISTO il Vademecum per l’ammissibilità della spesa al Fondo Sociale Europeo - Programmi Operativi 2007/2013 

edito dal Ministero del Lavoro e della Coesione Sociale Edizione ed. 02/11/2010;  

 

VISTE Disposizioni e Istruzioni per l’Attuazione delle Iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei (ed. 2009) e 

successivi aggiornamenti;  

 

VISTI  i Bandi/Avvisi per la presentazione dei progetti prodotti dall’Autorità di Gestione nelle annualità 2007 (Prot. 

872 del 01/08/2007), 2008 (prot. 8124 del 15/07/2008), 2009 (Prot. 2096 del 03/04/2009), 2010 (Prot 3760 del 

31/03/2010);  

 

VISTO il Piano d’Azione Coesione, Interventi e risultati attesi del Piano d’Azione Coesione per il miglioramento dei 

servizi pubblici collettivi al Sud, Priorità Istruzione.  

 

VISTA  la delibera n. 1 del Collegio dei Docenti del 03/02/2014 con cui sono state approvate li proposte relative 

all’Azione C1 “Interventi formativi per lo sviluppo delle competenze chiave” PON-FSE 2007-2013- 2007IT051PO007- 

prot. n. AOODGAI/676 del 23/01/2014 

 

 

Fondo Sociale Europeo 



VISTI i Regolamenti CE n. 1083/2006 recante disposizioni generali sui Fondi Strutturali; n. 1081/2006 relativo al FSE; 

n. 1828/2006 in merito alle modalità di applicazione del Regolamento (CE) 1083/2006 e del Regolamento (CE) 

n.1080/2006 

 

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti del 02/09/2013 con cui sono definiti i criteri generali per l’individuazione 

di  tutor,  esperti, facilitatore e valutatore del Piano Integrato di Istituto 

 

VISTO il Decreto Dirigenziale del 25/05/2014 di assunzione nel Programma Annuale 2014 dei finanziamenti del 

progetto C1  prot. n. AOODGAI/676 del 23/01/2014 del Piano Integrato di Istituto a. s. 2013/2014 

 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto del 27/10/2013 relativa ai criteri generali di individuazione dei tutor, esperti, 

facilitatore e valutatore del Piano Integrato di Istituto 

 

VISTA la necessità di reperire figure professionali specializzate per l’espletamento dei  moduli previsti 

                                                                                 EMANA 

 

IL SEGUENTE BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI COMPARATIVI 

Al fine del reclutamento di esperti per attività di docenza inerenti le seguenti azioni:  

OBIETTIVI CONTENUTI DESTINATARI DURATA RISORSE 

C1 

POTENZIARE  I 

LIVELLI  DI 

CONOSCENZA E 

COMPETENZA DEI 

GIOVANI 

 

 

 

 

1. Azione C1  

Titolo proposta:   

“FIT for first” 
Interventi per lo sviluppo 

delle competenze chiave 

(comunicazione nelle 

lingue straniere). 

 

Alunni/alunne 

classi quarte 

(almeno 15 

alunni) 

Modulo da 15 

ore 

1  Esperto 

madrelingua (15 

h in totale) 

in subordine 

1Esperto docente 

interno al Liceo 

con competenze 

linguistiche in 

inglese e in 

possesso 

dell’abilitazione 

all’insegnamento 

della lingua 

inglese (cfr. 2.3 

Avviso 

n.AOODGAI/ 

676 del 

23/01/2014 PON-

FSE Azione C1)           

 

 

C1 

POTENZIARE  I 

LIVELLI  DI 

CONOSCENZA E 

COMPETENZA DEI 

GIOVANI 

 

. Azione C1  

Titolo proposta:   

“B2- Certification in 
Ireland” 
Interventi per lo sviluppo 

delle competenze chiave 

(comunicazione nelle 

lingue straniere). 

 

Alunni/alunne 

classi quarte 

(almeno 15 

alunni) 

Modulo da 15 

ore 

1  Esperto 

madrelingua (15 

h in totale) o, 

in subordine,  

1Esperto docente 

interno al Liceo 

con competenze 

linguistiche in 

inglese e in 

possesso 

dell’abilitazione 

all’insegnamento 

della lingua 

inglese (cfr. 2.3 

Avviso 

n.AOODGAI/ 

676 del 

23/01/2014 PON-

FSE Azione C1 

 



Gli esperti che si intendono selezionare sono i seguenti: 

 

 Obiettivo C, Azione 1- Fit for First - 1 Esperto madrelingua in metodologia e didattica 

della lingua e letteratura straniera per i moduli Listening, Reading, Use of English, 

Speaking, Mock Tests, Writing (15 ore) , con esperienza didattica per il conseguimento 

della certificazione europea Cambridge ( livello B2 del Quadro Comune Europeo di 

Riferimento per le lingue), fornito di esperienza progetti P.O.N. in scuola  secondaria 

superiore, collaborazioni con Università, pubblicazioni, comprovate competenze 

informatiche. In subordine 1 Esperto docente interno al Liceo con competenze linguistiche in 

inglese e in possesso dell’abilitazione all’insegnamento della lingua inglese, fornito di 

esperienza progetti P.O.N. in scuola  secondaria superiore, collaborazioni con Università, 

pubblicazioni, comprovate competenze informatiche 

 Obiettivo C, Azione 1- B2 Certification in Ireland - 1 Esperto madrelingua in 

metodologia e didattica della lingua e letteratura straniera per i moduli Listening, 

Reading, Use of English, Speaking, Mock Tests, Writing (15 ore) , con esperienza 

didattica per il conseguimento della certificazione europea Cambridge ( livello B2 del 

Quadro Comune Europeo di Riferimento per le lingue), fornito di esperienza progetti 

P.O.N. in scuola  secondaria superiore, collaborazioni con Università, pubblicazioni, 

comprovate competenze informatiche. In subordine 1 Esperto docente interno al Liceo con 

competenze linguistiche in inglese e in possesso dell’abilitazione all’insegnamento della lingua 

inglese, fornito di esperienza progetti P.O.N. in scuola  secondaria superiore, 

collaborazioni con Università, pubblicazioni, comprovate competenze informatiche 

 

      Qualora fossero assegnati alla scuola i finanziamenti per il progetto Ready for B2 , con le 

medesime caratteristiche dei progetti di cui sopra, si attingerà alla medesima graduatoria per 

il reclutamento degli esperti. 

 

       I candidati devono allegare alla domanda di partecipazione un’ipotesi progettuale che 

sarà oggetto di valutazione (v. all. 1). In assenza di detta ipotesi progettuale sarà applicata la 

prevista penalizzazione. 

I candidati devono, quindi,  possedere i seguenti requisiti documentati e certificati: 

 titoli di studio specifici attinenti le professionalità sopra menzionate 

 comprovata e documentata esperienza lavorativa maturata nel settore richiesto 

 comprovata e documentata esperienza di docenza in scuola  secondaria superiore e 

universitaria, maturata nei settori di attività previsti 

 conoscenze delle problematiche socio-educative relative all’adolescenza 

 possesso di laurea o titoli specifici attinenti al settore 

 eventuali pubblicazioni attinenti al settore 

 adeguate competenze informatiche per la gestione della piattaforma informatica Indire. 

 

 

Gli interessati devono produrre domanda precisando l’Obiettivo, l’Azione e il titolo del Progetto 

alla cui selezione intendono partecipare. Tale istanza, debitamente corredata di curriculum vitae 

(modello europeo), deve essere indirizzata al Dirigente Scolastico L.S. “E. Fermi”  -  Via R. 

Bovio,19/A 70125 Bari  Tel. centralino  080 5482496  e deve pervenire entro, e non oltre, le ore 

14.00 del 12/06/2014 secondo le seguenti modalità: 

 raccomandata r/r 

 consegna a mano presso la Segreteria Amministrativa dell’Istituto 

 casella di posta certificata baps05000a@pec.istruzione.it    
    Sulla istanza e sulla busta deve essere riportata la dicitura ESPERTO PON, il relativo 

Obiettivo e Azione del concorso. Non si terrà conto delle candidature che dovessero pervenire oltre 

tale termine. Il Liceo è esonerato da ogni responsabilità per eventuale ritardo delle Poste o errore di 

recapito.   



   

      Nella domanda i candidati devono dichiarare sotto la propria responsabilità: 

1. nome, cognome, luogo e data di nascita, codice fiscale, comune di residenza, indirizzo e 

recapito telefonico 

2. di non avere condanne penali né procedimenti penali in corso, non essere stati destituiti da 

Pubbliche Amministrazioni e di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale 

Agli esperti si richiedono, pertanto, i seguenti requisiti per la docenza nelle attività previste dalle 

azioni in oggetto 

1. comprovate, documentate competenze professionali specifiche, in relazione ai moduli 

disciplinari previsti e alle indicazioni dell’All. 1; 

2. esperienze didattiche d’insegnamento in corsi simili destinati ad alunni della scuola 

secondaria superiore; 

3. conoscenza e pratica delle didattiche attive (cooperative learning, peer-tutoring, didattica 

laboratoriale, uso di tecnologie didattiche, ecc.) 

Il docente esperto è tenuto:  

1. ad accettare eventualmente anche l’incarico per un numero di ore inferiore a quello totale 

del modulo di riferimento; 

2. a presentare una relazione finale sullo svolgimento delle attività; 

3. a compilare, insieme al tutor, la certificazione finale sulle attività svolte e sulle competenze 

acquisite dai corsisti; 

4. a compilare e firmare il registro delle attività; 

5.  a rispettare l’informativa sulla privacy acclusa alla nomina; 

6. in caso di esperti dipendenti da Pubblica Amministrazione, a presentare preventivamente 

(alla stipula del contratto) autorizzazione del Dirigente. 

 

 

 

Il compenso orario è di € 80,00 complessivi e onnicomprensivi. 

 

Per la scelta degli esperti si procederà ad una valutazione comparativa dei titoli, cui saranno 

attribuiti punteggi sulla base degli indicatori illustrati nella grigli allegata (Allegato 1). 

Prima del conferimento dell’incarico il Dirigente potrà convocare gli interessati per un  colloquio. 

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curricolo corrispondente alle esigenze 

progettuali. 

 

Con il candidato selezionato sarà stipulato un contratto di prestazione d’opera. Gli emolumenti, 

previsti dal Piano Finanziario autorizzato, saranno corrisposti a seguito dell’effettiva erogazione dei 

fondi comunitari. 

 

Le attività si svolgeranno secondo un calendario che sarà tempestivamente comunicato agli esperti 

selezionati. 

Il presente bando viene affisso all’Albo dell’Istituto, inserito sul sito internet del Liceo “E. Fermi” 

(www.liceofermi.gov.it), inviato per posta elettronica alle istituzioni scolastiche della Regione, 

pubblicato nell’apposito sito dell’Ufficio Scolastico Regionale Ambito Territoriale di Bari 

(pon@uspbari.net) e dell’Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia (ponpuglia@gmail.com) 

Per maggiori informazioni gli interessati possono rivolgersi direttamente all’Ufficio di Segreteria 

(sig.ra Giovanna DE NICOLO’)   

                                                                                                    f.to    Il Dirigente Scolastico 

                                                                                            prof.  Mario Giuseppe  FORENZA 

 

 

 
                                                                      



                                                                       Allegato 1 
 

Il gruppo operativo di progetto selezionerà i Curricula (da presentare utilizzando il modello 

europeo, liberamente scaricabile on line), in base ai seguenti parametri  :  
 
 

Obiettivo                 Azione 

Nome del candidato 

 Valutazione 

G.O.P. 

Titoli di studio ( max. p. 10) 

 Laurea vecchio ordinamento 

 Laurea triennale 

 Laurea triennale e biennio di specializzazione 

 

p. max.  10 

p. max. 5 

p. max. 10 

 

 Corso di specializzazione, perfezionamento, 

dottorato di ricerca, altro corso di laurea ( p. 3 per 

ogni corso) 

  Abilitazione all’insegnamento e/o alle Professione   

( p. 1 per ogni abilitazione) 

 

p. max.  15 

 

p. max. 3 

 

Attività professionale 

 Esperienza di docenza specifica in istituti di II grado 

e/o di docenza universitaria nel settore di 

pertinenza ( p. 1 per ogni anno) 

 Collaborazione a progetti di ricerca promossi dalle 

Università o Associazioni professionali o del mondo 

delle professioni o imprese con un contratto non 

inferiore a 6 mesi ( p. 3 per ogni titolo) 

 Esperienza lavorativa nel settore di pertinenza ( p. 

1 per ogni anno) 

 Esperienza di docenza in corsi P.O.N. della scuola 

secondaria superiore (p. 1,5 per ogni corso) 

 

p. max. 6 

 

 

p. max. 18 

 

 

 

p. max. 6 

 

p. max. 6 

 

Titoli didattici culturali 

 Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento 

inerenti strettamente il settore di pertinenza della 

durata di almeno 30 ore da esplicitare, pena la non 

valutazione del titolo( p. 2 per ogni titolo) 

 Pubblicazioni attinenti al settore di pertinenza  ( p. 

1 per ogni pubblicazione) 

 

 

p. max. 10 

 

 

p. max. 5 

 

Competenze informatiche ( max. p. 5) 

 Conseguimento ECDL o superiore 

 Partecipazione documentata a corsi di informatica 

della durata di almeno 30 ore 

 

 

p. 5 

p. 2 

 

 

 

Progetto 

 Completo ed esaustivo 

 Sufficientemente elaborato 

 Accettabile o da completare 

N. B. Penalizzazione di p. 5 in assenza di progetto 

allegato all’istanza di partecipazione 

 

p. 10 

p. 5 

p. 2 

 

Precedenti collaborazioni con l’Istituto 

 Esperienze pregresse – positive- di collaborazione 

esterna con l’Istituto ( p. 1 per ogni intervento) 

p. max. 6  

TOTALE  

 
                                                                                                 Il Dirigente Scolastico 

                                                                       prof.  Mario Giuseppe  FORENZA 

 

 



Liceo Scientifico 

Statale  

 “E. Fermi” Bari  

  

 

PON "Competenze per lo Sviluppo" 

 

DICHIARAZIONE DI DISPONIBILITÀ PER INCARICO DI ESPERTO 

  

Vista la comunicazione del Dirigente Scolastico prot. n.3904C/a/7   del 30 Maggio 2014  

  

Il sottoscritto ____________________________________  nato a  __________________ il  

________, residente in ___________, via_________________, tel.____________________ 

  

 

  

DICHIARA 

La propria disponibilità ad assolvere le funzioni di  ESPERTO  per le seguenti azioni:  

  

    (barrare una o più opzioni per le quali si intende svolgere la funzione di ESPERTO)  

   

1. Azione C1 

 

Fit for first  ( 15 ore ) 

 

⁫ 

2. Azione C1    

 

B2 Certification in Ireland ( 15 ore) 

 

⁫ 

 

Si allega curriculum vitae 

 

 

                                                                                  

                                                                                             Con osservanza 

 

 

 

Bari,  

 

 

 

 

 


