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Prot. n.1805 Bari, 17 giugno 2014

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE
2007-1T 05 1 PO 007 FSE
“Competenze per lo sviluppo”

AVVISO PUBBLICO

Oggetto: Bando di selezione esperti per Programma Operativo Nazionale “Competenze per lo Sviluppo"

2007 - 13 12IT 05 1 PO 007- annualita 2014
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

visto il testo del Programma Operativo Nazionale 2007-IT 05 1 PO 007“ Competenze per lo
sviluppo”relativo al FSE;
visto il D.I. n.44 del 1 febbraio 2001 “Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione

amministrativo- contabile delle istituzioni scolastiche;

visto il Bando avviso per la presentazione dei Piani C1 — comunicazione in lingua straniera - Prot.

AOODGAI/676 del 23/01/2014;

vista la autorizzazione all’avvio delle attivita del MIUR Prot. n. ACODGAI/4038 Roma 14/05/2014 e la nota
prot, AOODGAI/4597 del 27/05/2014;

vista la delibera n. 17 del Collegio dei Docenti del 30 gennaio 2014 con cui & stato approvato il progetto C1

Prot. AOODGAI/676 del 23/01/2014;

viste la delibera del Consiglio d’Istituto del 30 maggio 2014 n. 12 con cui sono stati acquisiti in Bilancio i

finanziamenti relativi al progetto C1 Prot. ADODGAI/676 del 23/01/2014;

visti i regolamenti CE n.1083/2006 recante disposizioni generali sui Fondi Strutturali; n.1081/2006 relativo
la FSE; 1828/2006 che stabilisce modalita di applicazione del Regolamento(CE) 1083/2006 e del
Regolamento (CE) 1080/2006.



vista la necessita di reperire esperti per la realizzazione del progetti C1 FSE 2014 - 190
EMANA
IL SEGUENTE BANDO D1 SELEZIONE PUBBLICA

L'istituto intende reclutare esperti nell’a.s. 2013/2014 con riferimento ai progetti sotto elencati e per
attivita inerenti le azioni previste dal Bando Prot. AOODGAI/676 del 23/01/2014 per {'obiettivo azione C1,

destinatari 16 studenti del triennio.

Percorso formativo ore | Compenso Competenze esperti
orario

Esperto di madrelingua inglese, con esperienza
nei processi formativi e nella didattica per I’
attivita di riallineamento della preparazione degli
15 € 80,00 studenti, prima della partecipazione al corso di
formazione in Inghilterra per il conseguimento
della certificazione esterna livello B2 Cambridge
FCE

C1 FSE 2014-190
“Welcome English: Be First
in Your Future!”

Esperto di madrelingua francese, con esperienza

C1 FSE 2014-190 nei processi formativi e nella didattica

Le francgais pour laboratoriale per il rafforzamento delle
communiquer competenze per il conseguimento della

certificazione esterna livello B2 DELF, al rientro

del corso di formazione in Francia

15 € 80,00

| compensi indicati si intendono ennicomprensivi di spese, imposte e contributi anche della quota a carico dell’Istituto,
Presentazione della domanda

Gli interessati dovranno presentare la propria candidatura alla docenza PON, con domanda redatta secondo lo schema
allegato, specificando il titolo del progetto o dei progett] per cui ci si candida e la figura professionale alla cui selezione
siintende partecipare.

Alla domanda il candidato deve allegare, pena I'esclusione:

L curriculum in formato europeo che evidenzi le attivith inerenti al percorso formativo per cui si avanza la propria
candidatura. Non saranno presi in considerazione curriculum generici o con titoli non inerenti.

2, scheda di valutazione dei titoli e delle esperienze relative al settore di riferimento, redatta secondo lo schema che
si allega al presente bando {allegato B).

Criteri di selezione

La scelta degli esperti avverra ai sensi dell’'art. 40 del D.l. 1 febbraio 2001, n. 44 - Regolamento concernente le
“Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche" e della delibera del Consiglio di
Istituto relativa ai criteri previsti dal citato art. 40 del D.1. 44. (allegato A)

Il Dirigente Scolastico, nel’ambito del Gruppo di Coordinamento, effettuera la valutazione comparativa delle
domande pervenute, sulla base dell’allegata tabella A} tenendo conto dei titoli posseduti, delle esigenze di ogni
singola azione o modulo, della natura didattica della prestazione richiesta e dell’esigenza di un pieno rapporto di
coltaborazione fra Istituzione scolastica, gruppo operativo, tutor, figure progettuali ed esperti.

La graduatoria prowvisoria sard pubblicata all'albo e sul sito dell'Istituto entro 7 giorni dalla scadenza del presente



bando. Contro tale graduatoria & ammesso ricorso al Dirigente Scolastico entro 15 giorni dalla data di pubblicazione.
La graduatoria definitiva sara pubblicata entro il 18 luglio 2014.

L'assegnazione dell'incarico verra comunque effettuata anche in presenza di un solo curriculum corrispondente alle
esigenze progettuali e ai criteri indicati per la valutazione .

| candidati, nel presentare la propria disponibilita, accettano le suddette modalita di selezione e prendono atto che ||
criterio di individuazione dell’esperto si basa sulla scelta valutata dall'Istituto come pil vantaggiosa ai fini progettuali
senza riferimenti al costo piti basse o a quantificazioni numeriche, dichiarandosi edotti sui tempi improrogabili previsti
dal finanziamento FSE per le procedure di attuazione dei percorsi/moduli del Piano Integrata.

Listituto si riserva peraltro, in caso di non plena corrispondenza dei curriculum pervenuti ai requisiti specifici delle
singole attivita, o di curriculum generici rispetto a quanto previsto nelle attivitd, di considerare curriculum gij
pervenuti anteriormente al bando e/o di richiedere la disponibilita di esperti che abbiano gia collaborato con IIstituto
con esiti soddisfacenti in attivita analoghe.

Informazioni generali

Con il candidato selezionato lstituto stipulera un contratto di prestazione d'opera; il Dirigente Scolastico potra
richiedere precedentemente alla stipula del contratto la consegna della documentazione attestante il possesso dei
requisiti; 1l trattamento economico, previsto dal Piano Finanziario autorizzato, sara corrisposto a completamento
dell’attivita e a seguito dell'effettiva erogazione dei fondi comunitari.

Le attivita si svolgeranno secondo una calendarizzazione che sara tempestivamente comunicata agli esperti selezionati
i quali si impegnano a partecipare ad incontri preliminari non retribuiti per la definizione operativa del progetto.

Il percorso formativo sara adeguato ai bisogni del contesto scolastico ed elaborato in forma congiunta tra tutor e
esperto che hanno il compito di definire in dettaglio la struttura pedagogica e organizzativa dell'intervento formativo,
specificando obiettivi, competenze, attivita, prove di verifica.

Gll esperti selezionati sono tenuti ad aggiornare periodicamente sulla piattaforma ANSAS Parea di documentazione
delle attivitd svolte, utilizzando una password individuale che sard comunicata all’avvio delle attivitd dal facilitatore di
Piano.

Termini di presentazione

La domanda, firmata in calce dal candidato, pena Fesclusione, deve essere consegnata a mano in segreteria della
Scuola o per posta certificata o per e- mail o recapitata per mezzo di raccomandata R.R. (faranno fede data e ora di
ricezione e non del timbro postale; 'lstituto non si assume responsabilita per disguidi e/o ritardi nella consegna e nella
ricezione) al seguente indirizzo:

ITE Giulio Cesare —V.le Luigi Einaudi, n. 66 — 70125-Bari
e- mail: batd050006@istruzione.it

posta certificata: batd050006@ pec.it

Sul plico contenente la domanda dovra essere indicato il mittente e la dicitura “Esperto Madrelingua - Progetti PON
cr”,

Le domande devono pervenire, pena I'esclusione, entro e non oltre le ore 12.00 del 2 luglio 2014.

Il presente bando viene pubblicato all’albo, sul sito weh della scuola, ed inviato in posta elettronica alle Istituzioni
scolastiche, agli enti Comune, Provincia e Regione, alle aziende dei settori coinvolti presenti nel territorio, all’'USP,
all’lUSR Puglia,

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof,fAintanio AULENTA




PON C1- FSE 2014 - Comunicazione nella lingua straniera

Allegato A

Titoli di studio
Laurea vecchio ordinamento; specialistica nuovo ordinamento 10 pt
Laurea di 1° livello 8 pt Max 10
Diploma di Istruzione secondaria di ll° grado 5pt
Altri titoli Specifici attinenti il settore
specializzazione Post-Laurea {biennale); dottorato di ricerca; master Max 4
biennali 2 pt. per titolo max 2
Certificazioni di settore
certificazione di base rilasciata da Enti riconosciuti 5pt
e Max 10
certificazione avanzata 10 pt
Certificazioni relativa ai percorsi di formazione PON a livello nazionale
attinente all’area disciplinare (OCSE Pisa, M@t.abel ...) Max 6
3 pt per certificazione max 2
Esperienze professionali
Esperienze lavorative nel settore di riferimento (professione, docenza) Max 20
(max 4 puntifanno)
Esperienza formativa per utenza scolastica
Docenza in corsi PON, POR, IFTS di durata non inferiore alle 30 ore, svolti
negli ultimi 3 anni 6 pt per titolo, max 36 Max 48
Docenza, negli ultimi tre anni, in scuola secondaria superiore nelle materie
di pertinenza 4 pt per anno max 12
Pubblicazione e/o altri materiali prodotti
Realizzazione di pubblicazioni cartacee o su supporto informatico prodotti Max 2

dall'aspirante ed inerenti i contenuti del modulo per il quale si presenta la
candidatura 1 punto/pubblicazione

A parita di punteggio, sara titolo di preferenza il punteggio conseguito per la docenza in corsi

PON, POR ¢ IFTS

\IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. onié AULENTA

/




SCHEDA DI VALUTAZIONE TITOLI

Candidato/a

Allegato B

Titoli di studio

Punteggio
massimo

Punteggio
attribuito
candidato

Punteggio
attribuito
dalla scuola

Laurea vecchio ordinamento; specialistica nuovo
ordinamento 10 pt

Laurea di 1° livello 8 pt

Diploma di Istruzione secondaria di I1° grado 5 pt

Max 10

Altri titoli Specifici attinenti il settore

specializzazione Post-Laurea {biennale); dottorato di
ricerca; master biennali
2 pt. per titolo max 2

- Max 4

Certificazioni di settore

certificazione di base rilasciata da Enti riconosciuti
5pt
certificazione avanzata 10 pt

Max 10

Certificazioni relativa ai percorsi di formazione PON a
livello nazionale attinente all’area disciplinare (OCSE
Pisa, M@t.abel ...}

3 pt per certificazione max 2

Max 6

Esperienze professionali

Esperienze lavorative nel settore di riferimento
(professione, docenza)
max 4 punti/anno

Max 20

Esperienza formativa per utenza scolastica

Docenza in corsi PON, POR, IFTS di durata non
inferiore alle 30 ore, svolti negli ultimi 3 anni
6 pt per titolo, max 36

Docenza, negli ultimi tre anni, in scuola secondaria
superiore nelle materie di pertinenza
4 pt per anno max 12

Max 48

Pubblicazione e/o altri materiali prodotti

Realizzazione di pubblicazioni cartacee o su supporto
informatico prodotti dall’aspirante ed inerenti i
contenuti del modulo per il quale si presenta la
candidatura

1 punto/pubblicazione max2

Max 2




Fac simile domanda
Domanda di partecipazione alla procedura di selezione Esperti

Programma Ogperativo Nazionale 2007-2013 “Competenze per lo Sviluppo”
2007 IT 05 1 PO 007 F.S.E. a.s, 2013/2014

Al Dirigente Scolastico
dell'ITE e linguistico “Giulio Cesare”
BARI (BA)

ll/La sottoscritto/a

nato/faa Prov. il

codice fiscale

residente a in Via/Piazza n.

tel. cell,

indirizzo e-mail:

CHIEDE

alla S.V. di essere ammesso/a alla procedura di selezione il qualita di Esperto per il progetto PON
FSE-2013 Obiettivo C Azione 1 Modulo

A tal fine dichiara:

di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico
o di non averne conoscenza;

di non essere stato destituito da pubblici impieghi;

di non avere in corso procedimenti di natura fiscale;

di essere/non essere dipendente della Pubblica Amministrazione;

di svolgere I'incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal Gruppo Operativo di
Piano;

di avere preso visione dei criteri di selezione;

di essere in possesso di certificata competenza e/c esperienza professionale maturata nel settore
richiesto e/o requisiti coerenti con il profilo prescelto, come indicate nel curriculum vitae allegato e
nella scheda valutazione titoli;

di essere in possesso di competenze informatiche con completa autonomia nell’uso della
piattaforma Ministeriale PON 2007/2013.

Il/La sottoscritto/a si impegna a concordare con il GOP, in caso di nomina e prima dell'inizio del

corso, la programmazione del modulo, incluse le prove di verifica in ingresso, in itinere e per la

certificazione delle competenze acquisite, la metodologia didattica, gli strumenti ed i materiali

relativi al corso,

Allega Curriculum vitae in formato europeo e scheda valutazione titoli

Luogo e Pata Firma




