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Prot. n. 69/B38 Pon Bari 08/01/2014

VISTO

VISTO:
VISTA:
VISTO:
VISTE:
VISTA:
VISTI:

VISTA:
VISTA:

VISTE:

VISTO

= All’Albo della Scuola

e Al Sito Internet della scuola

e Alle Scuole di ogni ordine e grado della Provincia
Bari

e Aij Siti Internet USR e USP Bari

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI ESPERTI

Piano Operativo PON FSE “Competenze per lo sviluppo” 2007 - IT 05 1 PO 007
Avviso pubblico AOODGAI/2373 del 26/02/2013 - Piano integrato 2013/14

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il bando/avviso prot. n. AOODGAI/2373 del 26/02/2013 del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e
della Ricerca concernenti la Programmazione dei Fondi Strutturali 2007/2013- Avviso per la
presentazione delle proposte relative alle azioni previste dal programma Operativo Nazionale
“Competenze per lo sviluppo” - 2007IT051PO007 - finanziato con il FSE - Piano integrato per ’anno
scolastico 2013/14 3

il testo del Programma Operative Nazionale del 15.07.2007 IT 05 1 PO 007 F.S.E. - Programmazione dei
Fondi Strutturali Europei 2007/13 ;

la comunicazione MIUR AOODGAI/8386 31/07/2013 che autorizza questa scuola ad attuare il Piano
Integrato d’lIstituto, comprendente |’ azione C1-FSE--2013-552;

it D.I. n. 44/2001 “Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche;

le Disposizioni ed Istruzioni per I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei
2007/13;

la delibera n. 57 del Collegio dei Docenti del 13/05/2013 con cui & stato approvato il Piano Integrato ;

i Regolamenti CE n.1083/2006, recante disposizioni generali sui Fondi Strutturali; n.1081/2006 relativo
al FSE; n.1828/2006 che stabilisce modalita di applicazione del Regolamento (CE) 1083/2006 e del
Regolamento (CE) 1080/2006;

la Circolare n.Z del 02/02/2009 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali;

la delibera del Consiglio d’Istituto del 30.09.2013, riguardante, i criteri per attivita negoziali di
prestazione d’opera esperti esterni, interni e tutor;

le circolari AOODPRU 9586/1 del 04/12/2009, AOODRPU del 20/09/2010, AOODRPU 9387 del
19/10/2012 AOODRPU 924 del 28/1/2011, riguardanti le modalita di individuazione e pubblicizzazione
bandi esperti esterni;

[’avviso pubblico per la selezione esperti esterni prot. n. 7810 b/38 del 18/12/2013




VISTO:

per i moduli e le categorie professionali ove non risultano pervenute candidature

VISTA

al termine le stesse entro il mese di maggio 2014

EMANA

LA RIAPERTURA DEL BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI COMPARATIVI
protn. 7810 /B38 Pon del 18/12/2013

esclusivamente per le docenze inerenti i seguenti moduli:

e Obiettivo C1 FSE 2013 552

il verbale 2 del GOP del 02/01/2014 che prevede la riapertura del bando di selezione esperti esterni

l'urgenza di avviare le attivita inerenti il piano entro la prima settimana di febbraio al fine di portare

DESCRIZIONE RETRIBUZIO
MODULO INTERVENTO ORE DI PRODUZIONE NE ORARIA
ESRERTO UTENZA ATTIVITA FINALE LORDO
STATO MAX
Lezioni di recupero ” "
imotivazi accolta
C Capp mOLVAZIONE | A\unni classi I - I
MODULO 2 all’appren ]ment.o -V documentaria
Gioco con i Esperto della matematica 30
. . |laureato  in|attraverso l'utilizzo| Scuola primaria su CD del € 60,00
numeri...usando il matematica |di tecnologie
pc multimediali (I§C plesse. De Fano percorso
LIM) ’ svolto
Lezioni di recupero
& Fielivasisne| AU elassr s RArcolc
MODULO 4 Espserts all’apprendimento -V documentaria
Imparo la laureato  in |d€W@ matematica| scyola primaria 30 su CD del € 60,00
matematica matematica | attraverso Uutilizzo o
usando il PC € di tecnologie | Plesso Don Milani percorso
LIM)
Lezioni finalizzate | Alunni classi [V e V
MODULO 6 Esperto al potenziamento| gcyola primaria e s
English? ...Yes, |madrelingua |delle competenze 30 Certtl;’;ﬁ?czlone €80,00
Thanks. 1 anglosassone |nella lingua inglese| Plesso De Fano y
- livello base A1
Lezioni finalizzate Alunni classi
MODULO 7 Esperto al potenziamento =11 -1 P
English? ...Yes, |madrelingua |delle competenze . 30 Certg:;rcﬂatzmne € 80,00
Thanks. 2 anglosassone |nella lingua inglese 5.5.1° grado y
- livello base A2
Lezioni finalizzate
Esperto al consolidamento
laureato  in|delle competenze Kiuinni clsesi
; ; unni classi
lingua nella lingua Rappresentazi
MODULC 8 (francese) francese, 1-11 -1 :
. one teatrale in
Le théatre pour |con attraverso una . 34 lineua € 60.00
moi competenze |didattica 5.5.1" grado s 3
; : francese
ed esperienze | laboratoriale a
musice/teatr |contenuto

ali

artistico/teatrale




Organizzazione moduli:
Periodo previsto di svolgimento : gennaio - maggio 2014, secondo i seguenti calendari

e “Gioco con i numeri ... usando il p.c.” Modulo 2 (totale 30 ore), plesso De Fano nella giornata del venerdi
dalle ore 14.15 alle ore 16.45 per n. 2.30 ore ad incontro per un totale di n. 12 incontri:

il Ore
N. Mese Giorni (dalle-alle)
1 Gennaio 2014 Venerdi 31 14.15-16.45
2 Venerdi 7 14.15-16.45
3 : Venerdi 14 14.15-16.45
q | PepbhmiaR0l4 e T A 5155
5 Venerdi 28 14.15-16.45
6 Venerdi 7 14.15-16.45
7 Venerdi 14 14.15-16.45
8 Marzg 204 Venerdi 21 | 14.15-16.45
9 Venerdi 28 14.15-16.45
10 . Venerdi 4 14.15-16.45
11| Aprile2014 Venerdi 11 | 14.15-16.45
12 Maggio 2014 Venerdi 9 14.15-16.45

e “Imparo la matematica usando il p.c.” Modulo 4 (totale 30 ore), plesso Don Milani nella giornata del sabato
mattina dalle ore 9.30 alle ore 12.00, per n. 2.30 ore ad incontro per un totale di n. 12 incontri:

Mese

Giorni

Ore
(dalle-alle)

Gennaio 2014

Sabato 25

9.30-12.00

Febbraio 2014

Sabato 1

9.30-12.00

Sabato 8

9.30-12.00

Sabato 15

9.30-12.00

Sabato 22

9.30-12.00

wioo|N|ovu| A|w|N|]| =

Marzo 2014

Sabato 1

9.30-12.00

Sabato 8

9.30-12.00

Sabato 15

9.30-12.00

Sabato 22

9.30-12.00

Sabato 29

9.30-12.00

Aprile 2014

Sabato 5

9.30-12.00

Sabato 12

9.30-12.00

“English?...Yes, Thanks.1"” Modulo 6 (totale 30 ore), plesso De Fano nella giornata del mercoledi dalle ore
14.15 alle ore 16.45 per n. 2.30 ore ad incontro per un totale di n. 12 incontri:

Mese

Giorni

Ore

(dalle-alle)

Febbraio 2014

Mercoledi 5

14.15-16.45

Mercoledi 12

14.15-16.45

Mercoledi 19

14.15-16.45

Mercoledi 26

14.15-16.45

Marzo 2014

Mercoledi 5

14.15-16.45

Mercoledi 12

14.15-16.45

Mercoledi 19

14.15-16.45

Mercoledi 26

14.15-16.45

ol N u|afwlm|af =
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Aprile 2014

Mercoledi 2

14.15-16.45

Mercoledi 9

14.15-16.45

Mercoledi 16

14.15-16.45

Mercoledi 30

14.15-16.45




“English?...Yes, Thanks.2"” Modulo 7 (totale 30 ore), plesso Ungaretti nella giornata del martedi dalle ore
14,30 alle ore 17.00 per n. 2.30 ore ad incontro per un totale di n. 12 incontri:

g Ore
N. Mese Giorni (dalle-alle)
1 Martedi 4 14.30-17.00
2 Febbraio Martedi 11 14.30-17.00
3 2014 Martedi 18 14.30-17.00
4 Martedi 25 14.30-17.00
5 Martedi 4 14.30-17.00
6 Martedi 11 14.30-17.00
7| Marzo 2014 — e redi 18 | 14.30-17.00
8 Martedi 25 14.30-17.00
9 Martedi 1 14.30-17.00
10 . Martedi 8 14.30-17.00
17 ] Aprile 2014 — e R 75 | 14.30-17.00
12 Martedi 29 14.30-17.00

° “Le Théatre pour moi” Modulo 8 (totale 50 ore), plesso Ungaretti nella giornata del venerdi per un totale di:
v N. 16 incontri di 3.00 ore dalle 14.30 alle 17.30 (h. 48.00)
v N. 1incontro di 2.00 per manifestazione finale (h. 2.00)
di cui n. 16 ore da effettuare con I'esperto Madre Lingua Francese e n. 34 ore da effettuare con I’esperto
laureato in Lingua Francese con competenze ed esperienze musico-teatrali:

@ g Ore
N. Mese Giorni (dalle-alle)
1 ’ Venerdi 24 14.30-17.30
7 | ‘Genndio 2014 Venerdi 31 14.30-17.30
3 Venerdi 7 14.30-17.30
4 . Venerdi 14 14.30-17.30
5 | Febhmin 204 Venerd: Z1 14.30-17.30
6 Venerdi 28 14.30-17.30
7 Venerdi 7 14.30-17.30
8 Venerdi 14 14.30-17.30
9 a2l Venerdi 21 14.30-17.30
10 Venerdi 28 14.30-17.30
11 . Venerdi 4 14.30-17.30
17| Aprile 2014 Venerds 11 14.30-17.30
13 Venerdi 9 14.30-17.30
14 Venerdi 16 14.30-17.30
15 Venerdi 23 14.30-17.30
16 Maggio 2014 Venerdi 30 14.30-17.30
Da definire
giornata
Lo manifestazione n. 2 ore
finale

MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le istanze indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto dovranno pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del giorno
15/01/2014 con le seguenti modalita:
o spedite a mezzo raccomandata al Dirigente Scolastico dell’ 1.C. “Don Lorenzo Milani” Viale delle Regioni 62-
70123 Bari. (non fa fede il timbro postale)
e consegna brevi manu presso |’Ufficio di Segreteria il cui incaricato provvedera a rilasciare regolare ricevuta.
(ufficio protocollo aperto dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore 12.00)
e tramite posta elettronica certificata , esclusivamente in formato pdf, al seguente indirizzo pec:
baic812002@pec.istruzione.it

L'Istituto declina ogni responsabilita per le istanze pervenute oltre il termine indicato dal bando, per qualsiasi tipo di
motivazione,

4



Sul plico contenente la domanda dovra essere indicato il mittente e la dicitura Selezione ESPERTO PON C1 FSE-2013-
552 con l'indicazione del o dei moduli a cui si intende partecipare.

Nella domanda redatta su apposito modulo allegato al presente bando, (Allegato 1) i candidati, devono indicare e
dichiarare sotto la propria responsabilita:

a. nome, cognome, luogo e data di nascita, codice fiscale, comune di residenza, indirizzo, recapito telefonico {
fisso e cellulare) ed indirizzo e-mail;

b. di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel settore richiesto,
prima della pubblicazione del presente bando ed eventuali altre indicazioni e/o requisiti coerenti con il profilo
prescelto;

c. di non avere condanne penali né procedimenti penali in corso, non essere stati destituiti da Pubbliche
Amministrazioni e di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale.

Le istanze, debitamente firmate, devono essere corredate da curriculum vitae (in formato europeo)rigorosamente
redatte in lingua italiana e dalla specificazione di eventuali certificazioni nazionali ed internazionali possedute. | titoli
posseduti devono essere dichiarati in autocertificazione e in sede di eventuale stipula del contratto di prestazione
presentati in originale. 5i precisa, altresi, che l’incongruenza tra i titoli autocertificati e quelli presentati in originale,
comporta ['automatica esclusione del candidato. Agli esperti & richiesta (pena I’esclusione) la presentazione di una
proposta progettuale comprendente un piano programmatico del percorso formativo da attuare, corredato di
modalita per le verifiche in itinere e finali.

Nella domanda dovra essere espressamente dichiarata la propria disponibilita a raggiungere le sedi di espletamento di
eventuali incarichi.

Per facilitare 'operazione di valutazione dei C.V. i candidati sono invitati a compilare I’allegato 2 (tabella di
valutazione titoli) nella parte attinente al candidato, a datarlo e sottoscriverlo..

In caso di personale dipendente o vincolato alle autorizzazioni di societa private, enti di formazione, enti pubblici, la
domanda di partecipazione dovra contenere per iscritto il visto autorizzativo del Responsabile dell’azienda e/o Ente.
La presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati personali ai
sensi del D. L.vo n” 196 del 30 giugno 2003 compresi gli eventuali dati sensibili, a cura del personale assegnato
all’Ufficio preposto alla conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura di
selezione.

Il responsabile del trattamento dei dati & il Direttore SGA sig.ra Giovanna Rossini.

VALUTAZIONE DELLE DOMANDE

Il Gruppo Operativo di Progetto esaminera le diverse domande sulla base di una tabella di valutazione dei titolj ;
laddove sara necessario potra convocare gli interessati per un eventuale colloquio e/o chiedere un’integrazione del
curriculum vitae rispetto alla certificazione originale dei titoli e/o delle esperienze dichiarate.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum pervenuto, se pienamente corrispondente alle
esigenze progettuali. '

Alla decisione del Gruppo Operativo del Piano & ammesso reclamo entro i 7 giorni successivi alla pubblicazione della
graduatoria provvisoria all’albo della scuola e sul sito web.

Dopo tale termine si pubblichera, nelle stesse modalita, anche la graduatoria definitiva.

In caso di rinuncia del vincitore della selezione al contratto di prestazione d’opera, il Dirigente Scolastico potra
conferire l'incarico medesimo al candidato risultato primo degli idonei in graduatoria.

Scadenzario PON 2013/2014:

Pubblicazione bando: entro 08/01/2014;

Presentazione formale domanda di candidatura entro le ore 12,00 del 15/01/2014;
Pubblicazione graduatoria provvisoria da parte del GOP: entro 17/01/2014;
Presentazione eventuali reclami entro le ore 12.00 del giorno: 24/01/2014;
Pubblicazione graduatoria definitiva: entro 25/01/2014

ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI

Con i candidati selezionati sara stipulato un contratto di prestazione d’opera.

La durata dei contratti sara determinata in ore effettive di prestazioni lavorative e in funzione alle esigenze operative
della istituzione scolastica.

La remunerazione sara determinata a seconda delle attivitd da svolgere, tenendo anche conto delle esperienze
professionali in possesso degli aspiranti; il loro importo non potra superare, in ogni caso, le soglie considerate
ammissibili dalla normativa vigente. Il trattamento economico, previsto dal Piano Finanziario autorizzato e specificato
nella tabella, & omnicomprensivo e sara corrisposto a seguito dell’effettiva erogazione dei fondi comunitari.



Le attivita si svolgeranno secondo una calendarizzazione che sara tempestivamente comunicata agli esperti selezionati
che parteciperanno ad incontri preliminari per la presentazione di massima del progetto. In questa occasione saranno
esplicitate le linee ispiratrici del Piano Integrato d’lIstituto, presentati i tutor che guideranno lintera fase di
realizzazione di ogni percorso, gli obiettivi da raggiungere e le finalita del progetto stesso.

L'adesione al bando comporta l'obbligo per gli esperti di effettuare incontri presso 'Istituzione Scolastica con il
Gruppo Operativo di Progetto e/o con il tutor interno per pianificare al meglio l'efficacia dell’intervento formativo.

Gli esperti selezionati saranno tenuti, inoltre, ad aggiornare periodicamente sul Sistema Informativo del PON,
“Gestione Progetti PON Scuola”, un’area dedicata alla documentazione delle attivita svolte, utilizzando una password
individuale comunicata contestualmente all’avvio delle attivita. Per maggiori chiarimenti, gli interessati possono
rivolgersi direttamente al docente facilitatore.

Il presente bando sara diffuso con le seguenti modalita:
o affissione all’Albo della Scuola;
o pubblicazione sul sito della Scuola: www.donmilanibari.it;
e trasmissione per via telematica a tutte le Istituzioni scolastiche di Bari e Provincia;
e trasmissione per via telematica all’Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia per la pubblicazione nei sito Web
www.pugliausr.it

Tabella di valutazione dei titoli degli esperti
Formazione (MAX 30 PUNTI)

Laurea specifica riferita alla tipologia di

intervento p. 20 Max 20 punti
Master, corsi di specializzazione e
perfezionamento , dottorati (di durata almeno p. 5 per corso Max 10 punti
annuale)

Attivita professionale (MAX 70 PUNTI)

Esperienze docenza ad alunni|® e ll® ciclo 1 ad anno Max 10 punti
attinenti I’intervento Ps

Esperienze di docenza universitaria attinenti
I'intervento (solo per i moduli rivolti ad alunni p. 1 ad anno Max 10 punti
scuola secondaria)

Esperienza di corsi di formazione a docenti

strettamente attinenti l'intervento P- 2 a corso MEX 10PNt

Esperienze di docenza in progetti POR / PON
attinenti 'intervento (& opportuno precisare in p. 2 a progetto Max 20 punti
maniera chiara la tipologia di intervento)

Pubblicazioni su libri e/o strettamente attinenti

la tipologia intervento (& opportuno , pertanto, p.1 a pubblicazione

precisare in maniera dettagliata il tipo e il Max 10 punti
contenuto della pubblicazione)
Il punteggio sara attribuito
dall’analisi dei contenuti e
dagli obiettivi, dalla
metodologia impiegata, Max 10 punti
Proposta progettuale dalle modalita di verifica e
valutazione, dalla
documentazione
dell’attivita e dal prodotto
finale

Il punteggio assegnato dal GOP sara determinato dalla somma di quello relativo ai titoli di studio fino a un massimo di
30 punti e di quello relativo alle attivita professionali fino a un massimo di 70 punti.
A parita di punteggio sara riconosciuta precedenza nell’ordine in base a:

a) Maggior punteggio attribuito alla valutazione della proposta progettuale

b) Minore anzianita anagrafica
Gli esiti della selezione saranno pubblicati all’Albo dell’Istituto e sul sito della scuola. -

7 f.to gente Scqlastico

‘f’f’ / Prof%s;l Luisa Vé doscia

-' \ 6



ALLEGATO 1 alla nota prot. N. 69/B38 del 08/01/2014

Al Dirigente Scolastico
I.C.“ Don L. Milani”
Viale delle Regioni 62
70123 BARI

Oggetto: Domanda di partecipazione al Bando per la Selezione di un Esperto esterno pon C1- FSE 2011-552

192 =151 o (o T-od 1 o) - VU G oSO
NALO/ A .ueeerenrernrseriseernensilonrsnessnssnesneseessnesnessnes s EELeurerseini s ssessessesssnssnses o o
N EEy [ [ = LT

Recapito per comunicazioni relative alla selezione:

COllUlATE . st s sssvsinisisissiames e ] b st s SRSl
E: IO0@T scussisiusaisscsussisisnmormms nens s s susovis 5 sl i s s e o e s R
Libero ProfesStonISUR s ymss s o s s s i e A S S e S o S S S e e
Altro
CHIEDE
di partecipare alla selezione per Uindividuazione di ESPErt0 Gi...ccceeceeecsmcesseesesesemesensssesases per il percorso formativo
33 a a1 Ty e —— previsto nel Piano Integrato d'Istituto approvato nell’ambito del

Programma Operativo Nazionale 2007 - 2013 “Competenze per lo Sviluppo”- Fondo Sociale Europeo - Annualita
2010/2011
A tal fine, consapevole delle responsabilita penali e della decadenza da eventuali benefici acquisiti in caso di

dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

o diessere cittading .o.vvivviiiiiiiii e

o di essere in godimento dei diritti politici OVWEI0 .....cvviviieiniiiiiiiiicceee e

e di non essere a conoscenza di procedimenti penali a suo carico ne’ di essere stato condannato a seguito di
procediment] PeNAli BVVETO wovs v e smm s e s sy i L e T e B e S e e S i

e di non essere stato destituito da pubblico impiego.
A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita che tale dichiarazione é veritiera ed acconsente ad eventuali

controlli che U'Istituto scolastico possa porre in essere.

Il /La sottoscritto/a dichiara inoltre la disponibilita a svolgere l'incarico secondo il calendario predisposto dal
Gruppo Operativo di Piano, assicurando, se necessaria, la propria presenza negli incontri organizzativi del progetto.
Alla presente istanza allega:
e curriculum vitae formato europeo
e fotocopia di valido documento di riconoscimento
Il candidato autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs 196/03 e dichiara sotto la propria
responsabilita che la documentazione dichiarata e/o allegata alla presente istanza & conforme agli originali, che
saranno presentati qualora fossero richiesti.

Data Firma




ALLEGATO 2 ALLA NOTA PROT. n.69/B38 del 08/01/2014
TABELLA DI AUTOVALUTAZIONE TITOLI ESPERTO C1-FSE-2013-552

Cognome e nome,

Modulo
Esperto
PUNTEGGIO FORMAZIONE Modalita calcolo punteggio Punteggio Punteggio
candidato GOP
Laurea specifica riferita alla tipologia di
; p. 20
intervento
Master, corsi di specializzazione e 5
perfezionamento, dottorati (di durata almeno R 9* PRI COTRG
(max 10 p)
annuale),
TOTALE PUNTEGGIO FORMAZIONE (A)
MAX 30
PUNTEGGIO PROFESSIONALE Modalita calcolo punteggio Punt?ggio Punteggio
candidato GOP
Esperienze docenza ad alunni I° e II° ciclo p. 1 ad anno
attinenti l'intervento (max 10 p)
Esperienze di docenza universitaria attinenti i s s
intervento (solo per i moduli rivolti ad P: E“IO nno
alunni scuola secondaria) {max 10.p}
Esperienza di corsi di formazione a docenti p. 2 a corso
strettamente attinenti 'intervento (max 10 p)
Esperienze di docenza in progetti POR / PON p. 2 a progetto
attinenti l"intervento (max 20 p)
Pubblicazioni su libri e/o riviste (per il oy
modulo 10 anche su web e tv) strettamente e pubt;lz)cazmne
attinenti la tipologia intervento (max 10 p)
Proposta Progettuale (max 10 p) i
TOTALE PUNTEGGIO ATTIVITA’
PROFESSIONALE (B)
TOTALE PUNTEGGIO (A+B) MAX 70

Bari,

ILGOP

Il Dirigente Scolastico Il DSGA

Firma Candidato

Il Docente Valutatore

Il Docente Facilitatore

Bari,




