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Prot. n. 5UA15 Bati, 27n42O14

lL OlRlGEt{TE SCO|"ASnCO dell'lstítuto Comprensivo €V7 CD Montello- S.M. Safionauro di garl, ln quafta dl
rappresentante legale dell'lstltuto capofila della .ete costitulta3l p€.l'attuazione del protetto F3, promosso

d€l Pl.no di Aziore e Coesione Azione 3 "Realizzrzione di prototipi di arionl educadve In arce di grave
€aalusione soaialè è culturale, ancle attraverso la valoízzazlorie dèllè reú esinenb'
Codice tlazionalè F-3-FSE(D POR PUGLIA-2013-34 Codice CUP J95C130(x)68O(xD

VISTO l'Awiso per la "Realizzazione di prototipi di aziona educatlvè in ar€é di glave es.luslone social€ e
culturalé, anche attnverso la valo.iz2azione delle ret; esistenti" - finanziato con il FSE. Anni scotastici
2O12l2Ol3 e 2013/2014 - Attuazione dei Programmi Operativi FSE Régioni Ob. Convergenza - Piano Azione
coesione - P ror.n. Aoooc AllrL666 del 31.07 .mLz;
VISTA la delibera n. 11del Verbale n. 5 délCollègio dei doc€nti dèl 22022012 e la delib€rè n. l del Consiglio
dilstituto d€|04^2/2012 circa le costituzione della rete in qualità discuola capofila, con fl*ituto dilst.uzione
Secondaria Superiore Professionale. SeNizi Commerciali - Tecnico "Graffca e b Comunicazione" Raffaele
Gorjux'Nicola Trid€nte" diBarie ilLiceo LiGuistico e TecnÍco Économico Stata le "Mar.o Polo" diBari;
VISIE le delibere degli O Ea n i Collegia li delle scuole costituentila rèt€;
COI{SI'ERATO il Protocollo d'intesa sottoscritto in data 8 ottobre 2012lProt. N" 627/A15) tra:
. lstituto Comp.ensivo "Elt C. D. Montello - Santomauro" (lstituto Càpofila)
. lstituto di lslruzione S€condaria Superior€ Profussionale Servizi Commerciali - Tecnico "GEfica 6 la
Comuni€azion€" "Raffael€ Gorjux - Nicola Tridente" di Bari
.lic€o linguisticoe T€cnico Economico Statale Marco Polo diBari
. Associazione di Promozione Sociale UNISCO NETWORK PER LO SVILUPPO LOCATE fno orofit) che ha sede in
Bari, via Niccolò Piccinni,24.
. Associarione Willie (no profrt)che ha sede ìn Bari, Vìa Vassallo Ll
VlsTA la nota ministerialè prot. n. AOODGA/17305 de|18.12.2012 (allegato 1), con la quale è stata trasmessa la
graduatoria completa delle scuole capofila ammesse alìa fase della progettazione esecutiva, tra cui anch€
questo lstituto Comprensivo;
VISTE le IINEE GUIDA - lstruzioni operativ€ per la Prot€ttazion€ esecutiva - Parte priha - Indirizzi attuativi -
FASÉ ll {irc, AOODGA/1531 del O5/02/2OL3 e LINEE GUIDA ' lstrurloni operative per la Prosettazione
€secutiva - Parte seconda - lstruzioni operativ€ per la Progettazione €secutiva e l'attuauione - FASE ll - Circ.
AOODGAIÉgg del08/0U2013 e rivisitate con Circ. AOODGAI/1631 del 05/02l20X3
VlsTA la nota Prot. n: AOODGAI-3486 del25103/2073 d€l Mlnistero dell'lstruzione, dell'Univedta e della
Ricerca - Dipartimento pér la ProgÉmmazione e la g€stione dèlle risorse umane, finanziarie € strumentali -
Dire2ione Gener.le per gli Affari lnGrnazionali - U'flcb lV- Pm8r.mmazion€ e gestione dèi fondl stfllttunli
europei e nazionaliperlo sviluppo e la coesione sociale con la quale viene data formele autorizzazion€ all'IJSR
per la Puglia,alla realizzazione deiprogettie all'ammissibilita dei costl.
VffA la nota Prot. n: AOODGAI /gA23 del M/1O12O13 cont€neme lé lstruzioni operative per la riprogettazione.
VISTE l€ Llnee Guida p€r la riprogettazione pubblicate in allegato alla nota Prot. n: AOODGAI /9823 d€l
04/70/2013
VISTA Ie nota del Ministero dell'istruzlone, dell'uníversità e della ricerca - Ufffcio Scolastico Réciona,e per la
Puglia - UFFICIO lll - Politiche formativ€ è rete scolarica - U.O. 2: FondistruRurali dellunione Europea - prot.



n. AOODRPU/2419/1 dell'08.04.2013, con Ia qualè viene data formale autorizzazione alle scuole alla
realizzaz'one d€i prosetti e all'ammissibilità dei costi.
VlslA la nota prot. o. AOODGA|12748 del 6 d icembre 2013, de I M in iste.o dèll'lsÍuzione, dell'U niversità e della
Ricerca - D:paÉimento per la Prcgrammazione e la t€stionedelle Ísorse umane, finanziarie e strumentali-
Direzione G€ne|ale pergliAffarilnternazjonali, con la quale è stata app.ovata Ia riprogettazione
VISTE le "Disposizioni e lstruzioni per l'attuazione delle iniziative €ofinanziate dai Fondi Strutturalì Europei
200712013" pror. n.AOODGAì'49 d€|6 Febbraio 2009;
VISTI i R€rolam€nti CE:
" n.1083/2006 recante d isposizioni generè lì sui Fondi struttu rali;
-  n.1081/2006 relat ivo aIFSE:
- n. 1828/2006 che stabiljsc€ modalita di applicazione del Recolamento (C€) n. 1083/2006 e dèl Rerolamento
{cE) x080/2005;
VISTA la circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali n.2 del 2/2/09 îipologia dei soggetti
promotori, ammissibilità delle spese € massimali d;co5lo per le attivita cofinanziate da' FSE nell'ambito dei
prosrammi op€ rativi naziona li {PO N)"
VfSIA la noaa Prot. AOODGAI/1O3O4 del26106/2012 rclativa allè "spese ammissibilie non ammissibilf
vfsTA la nota prot. AooDGAl/13160 del 27/0912072 îzioni di informazione e pubblìcità nell'ambito dei
P rogrammi O perètivi Nazio na lij
VISIO il Decreto Interministedale n. 44 d€l 1t€bbraio 2001 "Regolamento concernente le istruzioni g€nerali
sulla sestione amministrativa-contabile dellè istitozioni scolastiche";
vfsfo ifDecreto Dirigenziale prot. n. 5742"6 del 30112/2013 con íl quale è stata apportata la modifìca aì
Prosramma annual€ E.F. con una varia:ione in menó di€. 2.465,54 èu.o,in seguito a riproAettazione come da
autorizzazione prot.n. A0oDGAl/12748de|06/12/2013 MIUR -Direzione AA.ll. Ufficio lV, ridetermìnando il
finaòzia mento da €. 221877 ,0o a €. 219,4rr,46;
CONSIDERATO il R€golamento per l'oGanizzazione e il fun2ionamento del Cruppo di Direzione e
Coord inamento a pprovato in data 10 mag8io 2013;

EMANA

ll seguente avvlso PUBBtlco PER ta s€LI.zloNt Dl ESPERTI in possesso di tltoli e compet€nze come dl
seguiio sp€cillcati.

FIGURE PROFESSIONALI RICHIESTE
- n,lEs!€rto con comprovata esp€rlenza nella elaborazione di mod€lli e orototioi di inteavento nel
camoo della formazlone, per un numero comolessivo dl 4O ore, con una retrlburlone lorda lcomorenslva di
oualsi5si onere fii.ale. orevldenzlale o contributlvo) di € 80,00 fottanta/ml.

ComDiti
L'incarico prevede che l'eso€rto nella elaborazione di modelli e orotolioi di intèrvento interagisca con il
Gruppo di direzione e coordinamento e, in part;colarè, con il facilitatore nella elaborazione e r€daraone
editorial€ del rapporto che illustra il prototipo dì interv€nto proposto dalla rete, volto a favorìrc il successo
formativo e contenere il tunomeno di disperslone scolastica.

Titoli di studio richiesli ed espresaam€nte speclicatl nel Cur.iculum vitae
Laurea vecchio odinamento o specialistica

Esp€ €nze pregresse valutabllll
-sviluppoe redazioné dimod€llie prototipi d i int€ ruento nelcampo della formau ione
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FIGURE PROFESSIONAU RICHIESÍ E
- n.1 Esperto con comprouata esperienla nel cemoo della ricerca sulla valutazlone d€l eruopl dl
lavoro. oer un número comolesslvo dl:t0 ore. con una retribuzlon€ lorda (comorensiva dl oualsiasi onere
fìscale. previdenriale o contributivol di € 80,00 lottanta/mì,

Compltl
fincarico prevede ch€ l'esperto Interagisca con il cruppo didir€zione è coordinamento e, in particolarc, con il
refèrente della vaiutazione per la individuazione di procedurè, hetodie strumenti per l'autovalutazione delle
attivita e del lavoro d I rete a I fin I d€ìla modelliz2azione del DrototiDo.
Nello sDecifico l'èsDerto coadiuverà il r€tur€nte della valuta:ionè nèlla elaborazione e redazione editoriale del
rapportoche illustr. il prototipo di intérvento nèlla sezione relativa alla valutazione

Tltoli dl studio richiestl ed espressamente sp€cificaf nel ùrariaulum vitae
Laurèa vecchio ord ina mento o specialistica

Esperlenze pregresse valulabili:
-Esperieh2è in progetti divalutazione disisteme e dl gruppa di lavoro

FIGURE PROFESSIOiIALI RICHIESIE
- n.l Boerto @n comorovata esoedenÉ nel campo dèlla dcerca sulla valutazlone formatlva e la
elaborazlone dl strumentl, per un numero comolesaivo di 30 ote, con una rctdbuzione lorda lcomprensiva
di oualsiasi onere flscale. orevidenziale o contributlvo) di € 80.00 lottanta/ool.

Compltl
fincarico prevede ch€ l'esp€rto interègisca con i! Gruppo di dir€zione è coord,namenta e, in panicolare, con il
referente della valutazione per la jndividuazione diprocedur€, metod i e strumenti per:
. una valutazione di risultato int€sa com€ misura d€l miglioram€nto del valore deBli ind;catori d€fihitl in
ihgresso per €iascuno d€i destinatari prioritari (targ€t del progetto: allievi e/o giovani non iscritti in alcun
perco.so d i istruzion€ o di formazione);
Nello sDécifico l'esoerto coadiuverà ilrefurent€ de lla valutarione nella elaborazione di:
. procedure p€r unavaluta:ione fofmativa;
. strumenti pe. misurare la ricaduta sul curriculumdegli allièvi;
. strumenti anche multimediali da ins€rire nel prototipo di int€rvento lProiocolli di olservazione, diari di
bordo pèr la registrazionè complessiva delle diverse fasiettuative d€l proaetto, portfolio delle competenze per
i destinatari coinvohi. etc.)

Titoli dl studio richiesti ed espressamente sp€cfficati nel Curriqllum vr'lae
Laurèa vecchio ordinamento o specialistica

Esperlenlc prcgr€$€ valutablli:
- Esperienze in protefti di velutazione formativa nel settore istruzion€

Art. 1 Compiti e responsabiliÈ richiestt
Oltre ai compiti speciflcl gla hdi.ati, gli esperti dovranno:
. paÉecìper€ ad eventuali incontri, organizzati nella fase iniriale, in itin€re € in fase finale, con il Gruppo di

direzione e coordinamento, con ilFacilitatore, ilReferente della Va lutarione, esperti e tutor dei moduli;
. gli esperti reclutaticon il prèsente bando dovranno interagire e relazionarsitra ìoro pèr la r€alizzazione €

redazlone del prototipo;
. paÉecipare all'èv€ntolinale d i d iss€minazione e pubbliciz:azionè dèirisultati;
. stipulare a proprie spè!e, nel caso di affidam€nto di incarico, polizza assicurativa personale contro

infoÉunie di responsabilità civile verso teni
. rispettare ilcalendario delle attività, predisposto dalGDC,
Per icompitisoprè elencati non è prèvisto alcun compenso speclftco, In quanto icomplti stessi fientÉno nei
normali doveri degli espe rti.
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Art. 2 Modalità dl prerentazlone delle domande
Ognicandidatodovra presentare, pena I'esclusione:

al La domanda di partecipazione alla selozione che andè compilata al comput€r secondo il modello
allegato {non saranoo prcse in €onsiderazione domande incomplete o illeggibili).

b) La 'Scheda dlvalutaziónè cV formato europeo" compilala riportando le esperìenzè ed i titoliche si
ritengono coer€nti e valutabili.

ll cuùiculum vilae dovrà contenere, inoltre, le seguènte dichiarazione:
"ll sottoscritto dichian dl estete consopewle delle sdnzloni penali nel caso di dichiorozioni non veútierc e Íalsítà
negli atti tichidmote dall'aft.76 D.P.R.445 del28/12/2000, nonché de a decddenza dai beneicl eventualmente
conseguiti sullo bose della dichidtdzione non ve tietu, di sensi delfort- 75 del nedesino D.P-R- U5/200O.
Dichiaro inolte di esserc inÍomato, ai sensi e pet gli efletti di cui o[ott.x3 del D. Lsg. 195/2003, che i dati

personoli ft.colti sorcnno truttdti, anche con sttumenti infomdtici, esclusivomente nefombito del
prccedinento per il quale ld presente dichioEzione viene rcso".

La moduli*ica necessa a alla presentazione delle domande lono reperibili sul sito dell'lstituto
{wwvr,.smsssantomauro. it).

La documentazione richiesta deve peNènke in busta chiusa, inviata p€r posta o prèsentata a mano, presso
l'lstjtuto Comprensivo ELt CD Montello- S.M. Santomauro - Vie Vassallo,l6- 70125 Bari.

Súlla busta devoho essé.è indicati:
. la diciturd: S€le2ione PROGETTO F3 tuione 3 - Realizzazione di prototipi di azioni educative ín aree di grave
èsclusione socialè e culturalè. -- "Figura richl€sta"

NOf{ SAnA f{O PRESI lN COt{SlDtnAZlOî{E CANDIDATI LA CUI DOGrM€Î'ITAZ|ONI SIA |Ì'ICOMPIITA O NON
SIA COMPILATA SECONDO LE PRECED€Í{TI II{DICAZIONI

Art. 3 - Saadenza dl Dresentazione delle domande
tA SCAOEI{ZA PER I.A PRESENTAAOÍÍE DELLf, DOMAI'IDÉ È FISSATA ALTÍ ORE 13.(x) OEI- GIORXO O4l02l2014
f{.8: p€r le domande sp€dité via posta faranno f€de date e o.a di ricezione e non dcl tlmb.o posEle; l'lstituto
non slassumé rcsponsabilita per dlsEuidie/o ritardinella cons€gna o nella ricezionè.

Art. 4 - Modalita é arite.i di selezlone
ta selezione deicandidatisaè eff€ttuata dalGrùppo di Direzione e coordin.mento (in forma ristrèfta)come
defi nato nel Regolamento.

Per ogni candidato saè effettuata una valutazione basata sull'ésame dèlla 'scheda di valutazione cv" è del
Curriculum Vita€ pr€sentatidall'int€ressato, nonché diqualunque altro elemento la Commissionè ritenga utile
ai f in idi  unacorrettavalutazionedèl lostesso.

sulla bas€ dei punteggi óssegnati a ciascun candidato, ll Gruppo di direzione (ristretto) stilerà una graduatoria
dalla quale verra scelto l'incaricato o gli incaricati pa rtendo dalprimo €lassificato.

In casodiparfta nel punteggio flnele l'incaricoverrà assegnato all'esperto di minorè ètà

Titoli di studio e cefilìcrziotri Iaurea o diploma (5 pùnti)
coererìti con la ffgur. professionale I Masler, corsi di perfezionamento o .ltri tifoli conseguiti a s€euito di
per la quale si concone | Èequeoza di c.rri di durara all]leno arnuale 12 purti)

Aliri titoli (1 punto)
Massimo l0 ounti
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f,spèrienze pr€lt.t€

Ma$imo 14 Dutrti

2 plmti per ogÍi attività espletata o p€r ciascun almo di affuità cóereúri
con la figura professionale con la quale si conco.re

Contiruità colleborativr

Massimo 6 ornti

2 punti per ogÍi anno di collaborÀzione

fistituto Comprensrvo si riserva dive.ificare ititolL le competenze e le esperienze autoceÉmcat€.

Art. 5 - Ass€gnaionè degli incarichi
L'assègnazione d€gl; inca rich i awerra secondo le seguenti modalità.
a) fassegnazione delt'incarico potrà €sserè effettuata anche in presenza
presenti i req uisiti prevlsti pe r la fiauÉ chiesta.
b) I candldati assegnatari dei singoli Íncarichi su richiesta del Dkigente
documentazione attestante il possesso dei requisltl dichia rati.

di ùn solo candidato, pur€hé egìi

Scolastico, dovranno produrre la

t'eveniualè assenze diiale documentazione componèrà I'esclusione delcandidato da tutte Ie graduatorie pèr

le qualihe fatto domanda.

ArL 6 - Pubbllcaioîe della graduatorla e modafità dl ricorso
L.a gGduatola prowisoria di selèzione degliesperti sarà pubblicata all'albo dell'lnitutq sezione PoN e sul sito

della scuola capofila (www.smsgsantomauro.jt). faffissione avrà valore di notÍfica agli interessati.
Awerso la graduatoria prowisoda sarà Possibile esperire reclamo scritto €ntro dieci gio.ni dalla sua
pubblicazione.
Trascorso tal€ termi|le ed esaminati eventua li recìami, sara pubbli€ata all'albo delle scuole della Rete e súl sito
(www.smsg:antomauro.it), sezioni PON € Bandi, la graduatorie definitrva.

Art.7 - llcontratto non dà luogo e trattamento previd€nziale ed assistenziale né a trattamènto difine rapporto
per gll espeÉi coinvolti nel progètto dalContlaente. La prestazione sl configura come incarlco dicollaboÉzione

saltuaria sen2a che discenda pe. ì''stituto alcun obbligo di assunzion€ dell'Esperto. Per la presta2ione

disciplinata nel presentè Contratto non è previsto alcun riconoscimento giuridico ed economico aifini della

carri€ra scolastica e delfinclusione nelle erèduatorie per incarichi a tempo determinato e indet€rminato,

riferite a docenti e/o pe.sonale A.T.A.

tut.8 - f Amministrazlone scolastica ha il diritto dl risolvere il contÉtto con effètto immedleto a mezzo di

cornunicazjone fetta con lettera raccomandata, in caso dijnadempimènto alle pr€stazioni in esso previste. !n

caso di risoluzìoné del contratto, l' Amminìstrazione Scolastica ha diritto al fisarcimento del danno

Art.9 - In caso d:!rgènza, è consèntita da parte delDirigent€ Scolastico la sospension€ dell'attÌvità-

An. 10 - L'lstituto èd il leEale rappresentante pro_tempore, n€lla persona del Dirigente Scolastico Prof ssa

Gianna Maria Paola TARANTINO, v€nBono èsoneratida ogni responsabalità in€renti incid€ntie/o infortunidi

ognitipo che sidovessero verifìcare a danno déll'Esperto in lutte le fasidella prelazione d'oper. e durant€ gli

soostamenti. fEsperlo è responsabile d€i danni arrecati a cose e persone € si ìmpegna a rifondere le spèse

reìative al.iDri*ìno delle situazioni primitenie. fEspefto ga rantisce diessere copèrto da adeguate polizze

assicurarive Der infoÉuni prof€ssionali extra profèssionali, non.hé pè. la Responsabilità civile p€r dan|li alle

cose ed alle persone.

Art. 11 - Ogni g€ner€ dì modifica e/o intègrazione dèl contratto deve éssére r€datta in forma scritta e

controfirmata da entrambe le parti. ll Responsabile della struttura, dopo aver verificato la regolerata della
p.ocedura, ne approva ali attì e stipula ilcontratto con ilsogg€tto utiìmente collocato ingraduatÓria.

llContEtto verrà reglst.ato solo in caso d'uso Le particonvengono la competenza esclusiva delForo diB.ripèr
qua lsiasi controversia dovesse insoraere a seguito dell'interpretazione, ese€uzione e apPlicazion€ del presente

ContÉtto.
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Art 12 - ll pr€sente bando verrà pubblícato all'albo é sul sito WEB della scuoìa capofila
(www.smsgsantomauro.it). VerÉ, inoltre inviato a tutti gli lstituti scolastici della provincia è all'USR per la
Puglia.

Art. 13'Tutela della Priva.y
I datidei quali fistltuto entrerà in possesso a seAuito del presente awiso pubblìco saranno trattati nel rispètto
del DlC6. 196/2003 e successive modifiche ed integEzioni.

ll Dirlgent€ scolastico
{Prof.ssa Gianna Maria Paola TARANTINOì
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