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Prot. n.2529 /B10                                        Bari, 18 novembre 2013 

 
AVVISO PUBBLICO 

Reclutamento esperti 

 
PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE  “Competenze per lo sviluppo” 

Fondo Sociale Europeo - Annualità 2013/2014 

Il Dirigente Scolastico 

VISTO il testo del Programma Operativo Nazionale 2007 IT 05 1 PO 007 “Competenze per lo Sviluppo” relativo al Fondo 

Sociale Europeo; 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 44 del 1 febbraio 2001 "Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche" e la delibera del Consiglio d’Istituto del 16/10/2013 relativa 

ai criteri per la selezione degli esperti 

VISTO il Bando/Avviso per la presentazione dei Piani Integrati  Prot. AOODGAI/2373 del 26/02/2013; 

VISTE le Linee Guida e Norme Edizione 2009; 

VISTO l’ autorizzazione del Piano Integrato del M.I.U.R. Prot. n°AOODGAI-8432 del 02/08/2013; 

VISTE la delibera del Collegio dei Docenti  del  15/05/2013  e del Consiglio d’I. del 16/10 con cui è stato approvato il 

Piano integrato PON 2013/14; 

VISTI i Regolamenti C. E.  n. 1083/2006 recante disposizioni generali sui Fondi strutturali; n.1081/2006 relativo al FSE; 

n. 1828/2006 che stabilisce modalità di applicazione del Regolamento (CE) 1083/2006 e del Regolamento (CE) 

1080/2006;  

CONSIDERATO che per la realizzazione del Piano è necessario avvalersi delle prestazioni professionali qualificate di 

figure esterne all’istituto 

VISTE le decisioni assunte dal G.O.P. nella riunione del  25 ottobre  2013; 

EMANA 

il seguente BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA per titoli comparativi 

Questa istituzione scolastica, per la realizzazione del PON  ob. D  az. 1 -  FSE 2013- 187   
 

SELEZIONA ESPERTI  
 

Distretto Scolastico n. 11 
SCUOLA SECONDARIA STATALE  DI 1° GRADO  “MICHELANGELO” 

Via N. Straziota, 1 – 70125 – Bari   

Tel.Pres. 080/5014889     Tel. Fax 080-5010757      Tel. Segr .080-5026649 
Cod. Fisc. 80016330724               Cod. Mecc.: BAMM02200N 

E-mail: bamm02200n@istruzione.it     Pec: bamm02200n@pec.istruzione.it    
  dirigente@scuolamichelangelo.it        Sito web: http://www.scuolamichelangelo.it 
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 per l’attivazione dei seguenti corsi : 

Titolo e descrizione del corso Destinatari Durata ore 

del corso 

Caratteristiche professionali 

richieste 

LE TIC NELLA SCUOLA 2.0  
Il corso  si articolerà in  tre moduli che 

prevederanno tutorial ma soprattutto esercitazioni 

guidate: 
1° modulo: uso del pacchetto Office Open Source e 

Microsoft 2010; 

2° modulo:uso della LIM e dei suoi programmi, del tablet 

ai fini didattici e per il registro elettronico 

3° modulo: uso del laboratorio e della rete didattica 

linguistica con audio attivo comparativo e trasmissione video, 

uso del software di inglese “Vitamine E” per rete locale; uso 

di applicazioni delle altre lingue straniere; uso dei programmi 

di base più frequenti nella didattica per l’arte (Photoschop, 

Corel Draw, Movie Maker); per la musica (software 

Notazionale tipo sibelius) per il sostegno (Alfa Reader ausilio 

per la lettura facilitata con sintesi vocale) per le scienze 

matematiche (Geogebra) 

 

 

Personale 

della scuola  

30 ore Docenti esperti con laurea in 

informatica, scienze 

dell’informazione, ingegneria 

informatica ed esperienza pluriennale 

in qualità di formatore in corsi per 

docenti  

 

                                                              

  CRITERI DI SELEZIONE 
 

Per il reclutamento degli esperti si farà ricorso alla comparazione dei curricula (modello europeo) per 

ciascuna delle attività messe a concorso, ed alla compilazione di una graduatoria ottenuta secondo la 

seguente griglia di valutazione e relativi punteggi: 
A - TITOLI  DI STUDIO   (max 15 p.) 

1. titolo di studio [per tutte le attività di formazione  si considerano le lauree che danno diritto 

all’insegnamento: laurea magistrale o laurea vecchio ordinamento]. Punteggio: 110 e lode:4; 110:3,5; 

105-109:3; 101-104:2,5; 96-100:2; 91-95:1,5; 90 e  rimanenti: punti 1; 

2. altre lauree e/o titoli di specializzazione [diplomi post-laurea] 4   punti  per ogni laurea ; 2 p.  per  

master e/o corsi di specializzazione di durata annuale; 3 p. per dottorato di ricerca e/o corsi di 

specializzazione pluriennali 

 

 

B -  ESPERIENZE PROFESSIONALI   (max  30 p.) 

 

1. esperienze professionali di docenza in corsi di formazione  per adulti coerenti con la materia :  

                        - 2  punto per ogni corso (max 10 punti); 

2. esperienze lavorative,coerenti con i progetti per i quali si propone la candidatura, maturate: 

  - a)   nell’ambito scolastico: 0,25 per ogni anno intero (max 5 punti) 

.              - b)  attività professionali  in qualità di istruttore o esaminatore per il conseguimento  di 

certificazioni  informatiche: :   3 punti per ogni corso  (max 15 punti) 

               - c)  in  precedenti P.O.N. destinati a docenti o personale ATA : 1 puto per ogni corso  (max 5 

punti) 
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 ( N.B. Il punteggio  di cui al punti a)  sarà valutato solo in costanza  di attività   lavorativa alla data di 
pubblicazione del bando). 

 

A  parità di punteggio sarà riconosciuta precedenza alla minore anzianità anagrafica. 

 

E’ condizione indispensabile per l’assegnazione dell’incarico che le attività si svolgano   
in orario pomeridiano ed in funzione delle esigenze dell’utenza di questa scuola. 

 Le attività avranno inizio presumibilmente  a partire dalla prima metà del mese di 

gennaio  e dovranno concludersi entro il termine delle lezioni del corrente a.s. . 

 

*** 

Gli esperti interessati a partecipare alla selezione dovranno far pervenire presso questo istituto , entro 

e non oltre le ore 12.00 del  29 novembre 2013, a mano, per posta (non fa fede il timbro postale), o 

tramite posta certificata all’indirizzo bamm02200n@pec.istruzione.it una domanda  redatta sull’ 

apposito modello “scheda di candidatura”, corredata a pena di esclusione, dal curriculum vitae 

europeo, firmato in calce. 

Il curriculum  europeo dovrà obbligatoriamente contenere: 

• dati personali e recapiti telefonici;  

• le seguenti sezioni: A) Istruzione e titoli di studio conseguiti; B) Esperienze professionali e 

lavorative limitatamente alle competenze richieste dal presente Avviso; 

• la seguente dichiarazione:  
Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate 

dall’art. 76 del DPR 445/2000, dichiaro: 

      -di non avere pendenze penali in corso 

      -che quanto sopra dichiarato  corrisponde a verità. 

 Ai sensi del D.Lgs 196/2003 dichiaro, altresì di essere informato che i dati raccolti saranno trattati anche con strumenti 

informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa  

 e che al riguardo competono al sottoscritto tutti i  diritti previsti dall'art. 7 della medesima legge.    

 

NOTA   BENE 

• Entro 5 giorni  dalla scadenza della presentazione delle domande di ammissione,   le graduatorie 

degli esperti stilate dal GOP saranno pubblicate all’albo dell’istituto, sul sito WEB della scuola. 

• Avverso tale graduatoria è ammesso reclamo al D.S. entro il termine perentorio di giorni 10. 

• Gli incarichi saranno attribuiti anche in  presenza di un solo curriculum pervenuto, rispondente alle 

esigenze progettuali.  

• L’Istituzione scolastica si riserva di dividere le ore  di docenza del modulo anche fra più esperti. 

• L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite contratti di prestazione di lavoro occasionale (nel caso 

di personale dipendente della Pubblica Amministrazione l’eventuale incarico è subordinato alla 

preventiva autorizzazione  dell’ente di appartenenza, se prevista). 

• La remunerazione  non potrà superare in ogni caso la somma omnicomprensiva di € 50,00 , al lordo 

di ogni contributo dovuto a norma di legge, nonché di ogni ulteriore onere e/o ritenuta che dovesse 

intervenire per effetto di disposizioni normative. Si precisa, inoltre, che il contratto stipulato non 

darà luogo a trattamenti previdenziali e assistenziali, e che l’Istituto non provvederà alla copertura 

assicurativa contro gli infortuni.  
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Si sottolinea infine che il compenso spettante verrà corrisposto solo a seguito dell’effettiva 

erogazione dei fondi da parte del competente Ufficio. 

 

• Gli esperti selezionati, oltre alle attività di docenza, sono tenuti a: 

- partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività 

- espletare le attività di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di esercitazione, test di 

valutazione in entrata, in itinere e finali, materiale documentario; 

- predisporre la relazione finale sull’intervento svolto e la scheda analitica delle competenze acquisite per ciascun 

allievo 

- aggiornare periodicamente la piattaforma predisposta dall’ A.N.S.A.S. ( ex INDIRE) , l’area di 

documentazione delle attività svolte, utilizzando una password individuale comunicata alla presentazione e 

organizzazione del progetto e all’avvio delle attività 

- realizzare un prodotto finalizzato alla disseminazione e all’evento finale. 
 

Il presente bando è: 

 -      pubblicato all’Albo e  sul sito web della scuola 

- inviato all’USP di Bari (pon@uspbari.net) e  all’’USR Puglia (ponpuglia@gmail.com) per la successiva 

pubblicazione sul sito www.uspbari.it - e  www.pugliausr.it   - sezione PON 

- inviato alle istituzioni scolastiche con cortese richiesta di pubblicizzazione e affissione all’albo. 

 

Ulteriori informazioni relative al presente Avviso Pubblico  potranno essere richieste all’Ufficio Amministrativo 

dell’Istituto, contattando il Dirigente scolastico o il DSGA. 

Tutti i dati personali, di cui la Scuola Secondaria di I Grado “Michelangelo” venga in possesso in occasione 

dell’espletamento dei procedimenti selettivi, saranno trattati ai sensi del D. Lgv.196/03. La presentazione della domanda 

da parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi gli eventuali dati sensibili, a 

cura del personale assegnato all’Ufficio preposto alla conservazione delle domande e all’utilizzo delle stesse per lo 

svolgimento della procedura di selezione. Gli stessi potranno essere messi a disposizione di coloro che, dimostrando un 

concreto e legittimo interesse nei confronti della suddetta procedura, ne facciano espressa richiesta ai sensi dell’art. 22 

della Legge 7/8/90, n. 241. Il responsabile del trattamento dei dati è il D.S.G.A sig.ra  Losito.. 

 
      F.to  IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                 Prof.ssa Antonietta SCURANI 
  
                                                                                                                                                                                                

 

 


